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EDITAL PRGDP N° 38/2015

A Pro-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, no uso de suas atribuicbes, e
considerando a Lei n® 11.091, de 12/01/2005, Decreto n° 5.707, de 23/02/2006, a Resolu¢do CUNI
n° 56, de 29/10/2013 e a Nota Informativa n° 2/2015-CGPDD/DEDDI/SEGEP/MP do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, de 30/3/2015, torna publico que estdo abertas as inscricdes
para o “Programa de Apoio a Qualificagdo dos Servidores Técnico-Administrativos em Educagéo
da Universidade Federal de Lavras”.

1. OBJETIVOS DO PROGRAMA

O “Programa de Apoio a Qualificagdo dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacao”, nos
niveis Técnico, de Graduacdo e Pds-Graduacdo, mediante pagamento de apoio financeiro para
servidores técnico-administrativos em educacgéo (TAES) tem por objetivo:

| — promover a formacao continuada do quadro de servidores técnico-administrativos da UFLA;

Il — melhorar a eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidadao;

Il — aprimorar a capacidade reflexiva e critica, bem como estimular o exercicio pleno da cidadania,
com o consequente comprometimento em relagdo aos objetivos da Instituic&o.

2. FORMAS DE CONCESSAO

2.1. O Programa disponibilizara apoio financeiro mensal aos servidores técnico-administrativos do
quadro permanente da UFLA regularmente matriculados em curso pago que apresente relacao
direta com o cargo e/ou ambiente organizacional, na modalidade presencial ou a distancia,
técnico, de graduacdo, ou especializagdo, autorizado ou reconhecido pelo Ministério da
Educacdo-MEC; ou poés-graduacdo stricto sensu, recomendado pela Capes; conforme
disponibilidade orcamentaria informada pela Diretoria de Contabilidade, Orcamento e Financas da
Pro-Reitoria de Planejamento e Gestédo - DCOF/PROPLAG.

2.2. O apoio financeiro sera concedido individualmente, em funcdo da solicitacdo apresentada
pelo servidor que satisfaca os pré-requisitos estabelecidos neste Edital e na Resolucdo CUNI n°
56 de 29/10/2013.

2.3. Em consonancia com os limites atribuidos no Art. 10 da Resolugdo CUNI n°® 56/2013 e da
disponibilidade Orcamentéria para 2015, informada pela DCOF/PROPLAG, o valor do apoio
financeiro para servidores técnico-administrativos sera de até 80% do valor da mensalidade do
curso, limitado ao valor médximo de R$300,00 por més.

2.4. O apoio, objeto do presente Edital, ter4 duragédo de 9 (nove) meses, valido para o periodo de
abril a dezembro de 2015, podendo ser renovado, conforme Art. 13 da Resolugdo CUNI n°
56/2013, observando-se o tempo regular de duracdo dos cursos técnicos, de graduacao e de
especializaco, e os prazos de 24 meses para 0 Mestrado e 48 meses para o Doutorado, desde
gue haja disponibilidade orcamentéria.

2.4.1. Atendidos os demais critérios, o candidato contemplado fara jus ao apoio financeiro desde
qgue esteja cursando dentro do periodo de duracdo regular do curso, o qual sera computado a
partir da data de matricula e considerando a duracdo informada pela instituicdo na declaracdo da
gual trata o item 6 deste Edital.

2.4.2. Em hipdtese alguma sera pago apoio financeiro com efeito retroativo.

2.5. O(s) valor(es) referente(s) a dependéncia(s) e disciplina(s) isolada(s) ndo serdo abrangidos
pela Programa de Apoio a Qualificacéo dos Servidores Téchico-Administrativos da UFLA.

2.6. A selecdo dos candidatos sera realizada pela Coordenadoria de Capacitacdo e Avaliacédo e a
Coordenadoria de Gestdo de Competéncias da Diretoria de Desenvolvimento de
Pessoas/PRGDP/UFLA.



3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROGRAMA

3.1. Para participar do Programa de Apoio a Qualificacdo, o servidor técnico-administrativo devera
atender, obrigatéria e cumulativamente, as seguintes condicoes:

| — ser servidor ativo do quadro permanente da UFLA e encontrar-se em pleno exercicio de suas
atividades na UFLA;

Il — estar regularmente matriculado no curso pretendido;

3.2. Nao podem participar do Programa de Apoio a Qualificagdo da UFLA o servidor técnico-
administrativo que se enquadre em uma das seguintes situacoes:

| — estar frequentando o curso na condicdo de aluno ndo regular, especial, ouvinte inscrito em
disciplina/unidade curricular, ou qualquer outra condicdo que contrarie o disposto no item 3.1
deste Edital;

Il — ser beneficiario de bolsa de estudos ou qualquer outro tipo de auxilio financeiro para o mesmo
fim, parcial ou integral, de qualquer fonte ou bolsa concedida por 6rgéo de fomento;

Il — estar afastado, exceto o afastamento previsto no art. 96-A da Lei 8.112/90, em licenc¢a ou
suspenso;

IV — estar matriculado em curso cuja area de formagéo ndo apresente relacdo direta com o cargo
e/ou ambiente organizacional de atuac&o do servidor nos termos do Decreto n°® 5.824/2006.

4. CRITERIOS PARA AVALIACAO E SELECAO DOS PARTICIPANTES

4.1. A selecdo dos candidatos sera feita obedecendo a seguinte ordem:

| — servidor que ndo possuir titulo do mesmo nivel para o qual estiver pretendendo a formacao;
Il — servidor que tiver maior tempo de servico na UFLA;

[Il — servidor que tiver menor remuneragao.

5. DAS INSCRICOES

5.1. O interessado devera realizar a inscricdo pessoalmente na secretaria da PRGDP, do dia 10
de abril de 2015 até as 17 horas do dia 30 de abril de 2015. Antes de efetuar a inscricao o
candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.2. E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, bem como a realizada via protocolo, via
postal, por fax ou por correio eletrénico.

5.3. As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Coordenadoria de Capacitagdo e Avaliacdo e a Coordenadoria de Gestéao
de Competéncias do direito de excluir da sele¢cdo aquele que ndo preencher a solicitacado de forma
completa e correta.

5.4. O comprovante de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato até o término do
processo de selecao.

55. A relagdo com as inscricoes deferidas e indeferidas sera divulgada no site
http://www.prgdp.ufla.br/.

6. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO

| — Termo de compromisso, devidamente assinado pelo candidato, como consta no anexo | deste
Edital;

Il — Em caso de aluno de curso Técnico, Graduacao e Especializacao:

a) Declaracdo atualizada de matricula como aluno regular do curso, emitida nos ultimos 6 (seis)
meses, constando nome do aluno, nome do curso, nUmero de matricula/inscricdo, tempo de
duracéo regular, data de inicio no curso, e previsdo de término.

b) Histérico Escolar.

[l — Em caso de aluno de P6s Graduagédo Stricto sensu:

a) Declaracdo de matricula como aluno regular contendo o0 nome do aluno, nivel do curso
(Mestrado/Doutorado), tempo de duracéo regular, niumero de matricula junto ao curso, data da
primeira matricula no curso e previsdo de término para 0 mesmo;

b) Declaracdo de Recomendacao pela CAPES contendo a nota do programa e o tempo regular de
duracao do curso;

¢) Histdrico Escolar.

IV — Cépia do comprovante de pagamento da mensalidade referente ao més de abril/2015.

7. PAGAMENTO DO APOIO A QUALIFICACAO
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http://www.prgdp.ufla.br/

7.1. O inicio e o final da vigéncia do apoio a qualificacdo serdo determinados obedecendo aos
prazos do item 2.4 do presente Edital;

7.2. O pagamento aos participantes sera processado mensalmente, mediante apresentacdo de
comprovante de pagamento da mensalidade referente ao més corrente, por meio de depdsito
em conta corrente, até o décimo dia util do més subsequente.

7.3. O comprovante de pagamento da mensalidade do curso devera ser entregue na secretaria da
PRGDP até o dia 10 (dez) de cada més.

8. OBRIGACOES DO PARTICIPANTE

8.1. A obtencédo da concesséo de apoio a qualificacdo exige que o participante assuma perante a
UFLA as seguintes obrigacbes:

| — frequentar regularmente o curso, na perspectiva da ndo interrup¢do por trancamento de
matricula, culminando com entrega de documentacao comprobatéria da conclusdo do curso;

Il — apresentar a PRGDP, até o dia 10 (dez) de cada més, comprovante de pagamento da
mensalidade do curso.

Il — apresentar a PRGDP, até 30 (trinta) dias apés o vencimento do semestre académico, a
declaracao de frequéncia e o historico escolar atualizado;

IV — comunicar & PRGDP, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, qualquer alteracdo em sua
situacdo junto ao curso, apresentando documentagdo comprobatoria no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

8.2. Apds a conclusédo do curso, o participante devera:

| — responder, dentro dos prazos solicitados, aos levantamentos que vierem a ser realizados pela
PRGDP, fornecendo as informacdes solicitadas e apresentando os documentos ou comprovantes
eventualmente exigidos;

Il — devolver a UFLA qualquer importancia recebida indevidamente, mesmo que a constatacao
dessa incorrecdo venha a ocorrer apds o encerramento do prazo de vigéncia do apoio;

[l — Entregar @ PRGDP copia autenticada do Diploma ou Certificado de Conclusao.

9. DO CANCELAMENTO E SUSPENSAO DO APOIO A QUALIFICAGAO

9.1. O apoio a Qualificacdo sera cancelado apés a verificacdo de uma ou mais das seguintes
situacoes:

| — conclusdo do curso, independentemente do fato de néo ter ainda expirado o prazo maximo
admitido para a duragéo do apoio;

Il — encerramento do tempo de duracéo regular do curso;

lIl — desisténcia do servidor, manifestada por escrito;

IV — aposentadoria, redistribuicdo ou pedido de exoneragéo do servidor;

V — descumprimento das normas do Programa,;

VI — ndo renovagdo semestral no Programa;

VIl — ndo atendimento & solicitacdo de documentacdo ou de informagéo a qualquer tempo da
PRGDP;

VIII — obtencédo de bolsa de estudo ou qualquer outro tipo de auxilio financeiro, para o0 mesmo fim,
mesmo que parcial, de qualquer fonte ou 6rgédo de fomento;

IX — interrupcéo do Programa, aprovada pelo CUNI;

X —trancamento do curso, exceto aqueles previstos no item 9.2;

9.2. Havera suspensao do apoio a qualificacdo nas seguintes hipoteses:

| — quando o participante for obrigado a interromper o curso por motivo de salde devidamente
comprovado;

Il — licenga-maternidade legalmente concedida, com trancamento de curso;

Il — demais casos previstos em lei.

10. DA RESTITUICAO DO APOIO A QUALIFICACAO

10.1. O participante devera restituir o valor recebido pelo Programa de Apoio a Qualificacdo nas
seguintes condi¢des:

| — ndo integralizacdo do curso no prazo regular previsto, exceto nos casos previstos no item 9.2.

Il — desligamento do curso;

lIl — reprovacéo por infrequéncia.

11. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO



11.1. O acompanhamento do programa sera efetuado através dos documentos encaminhados
pelos participantes & PRGDP, bem como pelos dados apresentados pela instituicdo formadora do
servidor e por outros instrumentos que a UFLA vier a implementar.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A Resolucdo n°® 56/2013 do Conselho Universitario e o Termo de Compromisso, que consta
no Anexo |, séo partes integrantes do presente Edital;

12.2. Os casos omissos, nao previstos neste Edital, serdo analisados pela Coordenadoria de
Capacitacdo e Avaliacdo e pela Coordenadoria de Gestdo de Competéncias/DDP/PRGDP/UFLA
para decisdo final da qual cabera recurso diretamente ao CUNI.

Lavras, 9 de abril de 2015.
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VALERIA DA GLORIA PEREIRA BRITO
Pro-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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ANEXO |

Termo de Compromisso referente a concesséo de Apoio a Qualificagdo dos Servidores Técnico-
administrativos da UFLA.

Declaro, para os devidos fins, que eu,

portador do CPF , SIAPE inscrito no Processo de Selecdo do Programa
de Apoio a Qualificacdo dos Servidores Técnico-Administrativos da UFLA — EDITAL PRGDP N° 38/2015,
lotado(a) no(a) aluno(a) devidamente matriculado(a)
no Curso de , hivel de ,
da instituicdo , tenho ciéncia das obrigacdes inerentes

a qualidade de participante do Programa e, nesse sentido, declaro:

| — ser servidor ativo do quadro permanente e encontrar-me em pleno exercicio de minhas atividades na
UFLA;

Il - ndo ser beneficiario de bolsa de estudos ou qualquer outro tipo de auxilio financeiro para o mesmo fim,
parcial ou integral, de qualquer fonte ou bolsa concedida por 6rgédo de fomento;

lll- estar ciente e de acordo com o contetdo expresso no Edital do Programa de Apoio a Qualificagdo dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFLA n°® 38/2015 e na Resolugdo CUNI n® 56/2013, que institui e
regulamenta o Programa de Apoio a Qualificac@o dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacédo da
Universidade Federal de Lavras — mediante apoio financeiro concedido conforme a legislacdo vigente, para
Servidores Técnico-Administrativos em Educacéo (TAE) efetivos da UFLA;

IV - ter ciéncia de que o apoio financeiro concedido pelo Programa ndo gera direito de qualquer natureza,
ndo é incorporado a remuneracdo do servidor e sobre ele ndo ha incidéncia de contribuicdes
previdenciarias, trabalhistas ou fiscais, bem como ndo serve de base de cdlculo para quaisquer outras
vantagens pecuniarias e indenizagoes;

V - estar matriculado em curso cuja area de formacgdo esteja diretamente relacionada ao cargo e/ou
ambiente organizacional de minha atuacéo, nos termos do Decreto n° 5.824/2006;

VI - estar ciente de que o Programa de Apoio a Qualificacdo dos Servidores Técnico-Administrativos da
UFLA nao contempla valores referentes a(s) dependéncia(s), disciplina(s) isolada(s), inscricdo como aluno
nao regular;

VIl — estar ciente de que deverei restituir a UFLA os valores correspondentes a todos os beneficios relativos
ao apoio financeiro recebido caso 0 mesmo venha a ser cancelado por comprovac¢do do ndo cumprimento
de compromissos que firmo para a sua obtencéo.

Comprometo-me a:

| - cumprir as normas do Programa de Apoio a Qualificacdo dos Servidores Técnico-Administrativos da
UFLA;

Il - entregar documentacao comprobatoria de conclusao ao final do curso;

[l - informar @ PRGDP/UFLA qualquer alteragdo na situagéo junto ao curso.

A inobservancia dos requisitos citados acima, ou se praticada qualquer fraude de acordo com o regulamento
e as normas estabelecidas, implicara no cancelamento do respectivo apoio, bem como restituicdo de
valores nos termos do artigo 16 da Resolugdo CUNI n° 56/2013.

Lavras, de abril de 2015.

Assinatura do(a) Participante:
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA INSCRICAO
PROGRAMA DE APOIO A QUALIFICACAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS DA UFLA
(Preencher e entregar na Secretaria da PRGDP, junto com os demais documentos listados no
EDITAL PRGDP N° 38/2015)

Nome:

CPF:

SIAPE (Matricula Origem):

Cargo:

Data de ingresso na UFLA (informar a data do exercicio):

Departamento / Setor:

Telefone (trabalho): Telefone (celular):

E-mail:

Dados Bancarios:

Banco: Agéncia: N° Conta Corrente:

MARQUE O NIVEL DA FORMAGCAO PRETENDIDA:

Curso Técnico

Graduacéo Tecnolégica

Graduacéo Bacharelado ou Licenciatura

Especializa¢éo

Mestrado

Doutorado

Nome do Curso:

Instituicao:

Tempo de duracéo regular do curso:

Data de inicio: Previsdo de Término:

Lavras, de de

Declaro concordar com todos os termos do EDITAL PRGDP N° 38/2015, sobre os quais ndo poderei alegar
desconhecimento.

Assinatura do (a) servidor(a):
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‘ COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROGRAMA DE APOIO A QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS DA UFLA
EDITAL PRGDP N° 38/2015

Nome:

Curso

DOCUMENTOS ENTREGUES:

FICHA DE INSCRICAO

TERMO DE COMPROMISSO

DECLARACAO DE MATRICULA

HISTORICO ESCOLAR

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DA MENSALIDADE REFERENTE AO MES DE ABRIL/2015.

DECLARACAO DE RECOMENDACAO PELA CAPES (Somente para programas de Mestrado e
Doutorado)

RECEBIDO EM: / / POR:




