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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

EDITAL PRGDP N- 2/2014

O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribui¢cdes regimentais e de
acordo com o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, no art. 10 da Lei n°. 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, no art. 10 da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, no Decreto n°
6.944, de 21 de agosto de 2009, na Portaria/MEC n° 243, de 3 de marco de 2011, na Portaria/MPOG n°
344, de 26 de setembro de 2013, na Portaria/MEC n° 1.045 de 21 de outubro de 2013, na Resolugao
CNB/CEB/MEC n° 1 de 10 marco de 2011, na Portaria/Reitoria n°® 38 de 8 de janeiro de 2014 e seus
anexos, e neste Edital, faz saber que se encontrardo abertas inscrigbes para concurso publico destinado
ao provimento do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, Nivel 1, Classe D I, da
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldégico do Quadro Permanente desta
Universidade, regidos pela Lei n® 8.112, de 1990, conforme a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A area, titulagdo e nimero de vagas séo os abaixo especificados:

Orado ) Regime de | N°de
9 Area Titulagdo minima exigida trabalho Vagas
Educac3o Basica - Educacdo Graduacédo em Pedagogia ou Normal Dedicacido
PRAEC . . ; 3
Infantil Superior exclusiva

1.2. Os diplomas de graduacéo descritos no item anterior deveréo ser de cursos reconhecidos pelo
MEC, nos termos da legislacdo vigente, e quando expedidos por instituicdes de ensino estrangeiras,
deverdo estar revalidados, conforme determina o disposto no § 2° do art. 48 da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacédo Nacional (Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996), e serdo exigidos para o ato da posse.
A ndo apresentagdo dos diplomas impedir4 a posse no cargo.

1.2.1. Na hip6tese de o diploma apresentado para a posse suscitar dividas quanto ao atendimento
do requisito de titulagcdo previsto no quadro acima, a PRGDP solicitarda a Banca Examinadora da
respectiva area declaracéo de que o referido diploma atende ao requisito de titulagdo solicitado.

1.3. Ante o ndo cumprimento do nimero minimo de vagas, nos termos do Decreto 3.298, de 20 de
dezembro de 1.999, e do § 2° do art. 5° da Lei 8.112 de 1990, ndo havera reserva de vaga para
candidatos com deficiéncia.

1.4. Os candidatos nomeados serdo lotados na Pro6-Reitoria de Assuntos Estudantis e
Comunitarios e deverdo atuar na unidade de educagéo infantil a ela vinculada, na ministracdo do ensino
basico — educacado infanti. Também poderdo atuar em atividades administrativas na UFLA e no
atendimento a comunidade.

1.5. No regime de Dedicacdo Exclusiva a jornada de trabalho serd de quarenta horas semanais,
em tempo integral, com impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada,
salvo nos casos previstos nos termos do art. 21 da Lei n°. 12.772, de 2012. As atividades serdo exercidas
em periodo diurno ou noturno, a critério da Universidade Federal de Lavras.




1.6. A remuneracdo inicial para Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe D |,
nivel 1, no regime de Dedicacdo Exclusiva — DE é composta de Vencimento Basico e Retribuicdo por
Titulagdo — RT (comprovada e ndo cumulativa), conforme a tabela abaixo:

Vencimento I ) <
BASICO Retribui¢éo por Titulagéo
3594 57 Aperfeicoamento | Especializacéo Mestrado Doutorado
T 272,46 496,08 1.871,98 4.455,20

1.7. Os valores de remuneragcdo especificados no item 1.6. serdo acrescidos do auxilio
alimentacdo e do auxilio transporte, nos termos da legislagao vigente.

1.8. O prazo de validade do concurso serd de 2 (dois) anos, contado a partir da data da publicagcdo
da homologac¢é&o no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UFLA,
conforme previsto no inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.

1.9. Novas vagas que venham a ser autorizadas pelos 6rgdos competentes, dentro do prazo de
validade do concurso de que trata este edital, poderdo ser preenchidas por ordem de classificagdo dos
candidatos, observada a legislagéo vigente.

2. DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento deste Edital, disponivel no
sitio www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF e certificar-se de que preenche todos os requisitos para a
investidura no cargo/area para o qual pretende concorrer. Somente ap0s registrar o “aceite as normas
contidas neste Edital”, o candidato tera acesso ao formulario de inscricdo

2.1. As inscricdes serdo realizadas somente via Internet e deverdo ser efetuadas no sitio
www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF, a partir das 9 horas do dia 3/2/2014, até as 18 horas do dia 28/2/2014
(horério oficial de Brasilia).

2.2. Ataxa de inscricao é de R$ 90,00 (noventa reais). O pagamento devera ser efetuado por meio
de boleto bancario emitido no ato da inscrigcdo, em qualquer agéncia bancaria em seu horario normal de
funcionamento, ou em caixas eletrénicos dos respectivos bancos, até as 21 horas (horario oficial de
Brasilia) do dia 28/2/2014, ultimo dia de inscrig&o.

2.3. Agendamentos bancéarios sem a devida efetivagdo do pagamento, bem como pagamentos
efetuados apo6s as 21 horas do dia 28/2/2014, ultimo dia de inscricdo, ndo serdo considerados, o que
implicara a ndo efetivagcdo da inscrigéo.

2.4. Em nenhuma hipétese, havera devolu¢do da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso
de cancelamento do concurso por conveniéncia da UFLA.

2.5. E vedada a inscricdo extemporanea.
2.6. N&o serdo aceitas inscri¢cdes via fax, via correio eletrdnico e via postal.

2.7. A Universidade Federal de Lavras ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo nao
recebida por motivo de falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.8. A inscricdo somente serd efetivada apds a confirmacgéo, pelo banco, do pagamento da taxa de
inscricdo, dentro do prazo estabelecido nos subitens 2.2. e 2.3. deste Edital.

2.9. Se o0 pagamento da taxa de inscricdo for efetuado por cheque, e esse for devolvido por
qualguer motivo, a inscrigdo sera cancelada.



2.10. N&o seréa valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condi¢des
previstas nos subitens 2.2. e 2.3. deste Edital.

2.11. Esta impedido de participar do concurso o candidato que foi demitido do Servigo Publico
Federal ou destituido do cargo em comisséo, nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados da data da publicagéo
do ato penalizador, por ter utilizado o cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem e por atuar, como
procurador ou intermediario, perante a reparticdes publicas, salvo quando se tratar de beneficios
previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de cénjuge ou companheiro.

2.12. Também esta impedida de participar do concurso a pessoa que tenha participado da
elaboracéo deste Edital ou dos preparativos para a sua realizacdo, e que também tenha sido demitida do
Servigo Publico Federal ou destituida do cargo em comissao por ter cometido as seguintes infragdes:

a) crime contra a administragdo publica;

b) improbidade administrativa;

¢) aplicacao irregular de dinheiros publicos;

d) leséo aos cofres publicos e dilapidagdo do patriménio nacional;
e) corrupgao.

2.13. De acordo com o art. 1° do Decreto n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008, podera solicitar
isencéo da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cad - Unico,
de que trata o Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 6.135, 26 de junho de 2007.

2.13.1. Considera-se familia de baixa renda, de acordo com o art. 4°, inciso Il, do Decreto n°.
6.135, de 2007, aquela com renda per capita mensal de até meio salario minimo, ou renda familiar
mensal de até trés salarios minimos.

2.13.2. A isencdo devera ser solicitada no ato da inscricdo, no sitio
www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF, somente no periodo de 3/2/2014 a 7/2/2014.

2.13.3. A UFLA consultard o 6rgdo gestor do Cad-Unico para verificar a veracidade das
informag0des prestadas pelo candidato da situa¢do disposta no subitem 2.13.

2.13.4. O resultado da solicitagdo de isencdo sera divulgado oficialmente, no sitio
www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF em 12/2/2014. A PRGDP nao se responsabiliza por outras formas de
publicacéo e/ou informagéo do resultado.

2.13.5. As informages prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacéo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do
Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.13.6. Candidatos cujas informagdes prestadas forem devidamente constatadas seréo isentos do
pagamento da taxa e estardo automaticamente inscritos no concurso.

2.13.7. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo indeferida por ndo se enquadrar nas
exigéncias acima ou por fornecer informagdes erradas, devera fazer o pagamento da taxa nos termos
dos subitens 2.2 e 2.3. deste Edital.

2.14. Dos procedimentos para inscri¢ao:
2.14.1. No ato da inscri¢cdo o candidato devera:

I - informar a é&rea para a qual concorrera, os dados pessoais, dados de formacéo
académical/titulacao, bem como, nimero do CPF e do documento de identidade que contenha foto.



a) O candidato que esteja concluindo o curso no nivel exigido no concurso poderd participar do
certame, mesmo que ainda ndo tenha a documentagdo comprobatoria do titulo. Caso seja aprovado, a
referida documentacgéo seré exigida no ato da posse. O candidato que se enquadrar na situagdo descrita
neste paragrafo devera indica-la no formulério de inscri¢éo.

Il — declarar que: a) concorda com o conteldo do edital e normas que regem o concurso; b) no ato
da posse, atender4d ao requisito de titulacdo exigido neste Edital, apresentando documentagéo
comprobatéria.

2.14.2. Séo considerados documentos de identidade para candidatos de nacionalidade brasileira:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos
de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgéaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.), carteiras funcionais expedidas por érgédo publico reconhecido por lei, como identidade e
Carteira de Trabalho.

2.14.3. Sdo considerados documentos de identidade para candidatos estrangeiros o visto
permanente ou temporario, com especifica autorizagdo para trabalhar no pais, observada a legislacéo
pertinente.

2.14.4. Ao efetivar sua inscrigdo, o candidato estd declarando, automaticamente, que preenche
todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do concurso, bem como os exigidos para a
investidura na area escolhida.

2.14.5. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera
preencher formulario préprio, disponivel no sitio www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF, indicando os
recursos especiais necessarios a tal atendimento e encaminha-lo & PRGDP/UFLA, Caixa Postal 3037,
CEP 37200-000, Lavras/MG, pessoalmente, ou via Correios, por Sedex com AR, com data de postagem
até o dia 28/2/2014, impreterivelmente, juntamente com CPF e laudo médico (original ou copia autenticada
em cartério), que justifique o atendimento especial solicitado.

2.14.6. O fornecimento da copia simples do CPF e do laudo médico (original ou copia autenticada
em cartério), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A UFLA nédo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada dessa documentagéo a seu destino.

2.15. Seréo de exclusiva responsabilidade do candidato os dados cadastrais informados no ato de
sua inscricdo. A UFLA nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdes
incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato, em especial o endereco e contatos.

2.16. A Pro6-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (PRGDP) divulgara no sitio
www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF, a lista de candidatos inscritos a partir de 11/3/2014.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CA RGOS

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado neste concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art.
12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma do disposto no art. 13 do
Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972 e, no caso de outros estrangeiros, apresentar visto
permanente ou temporéario, com especifica autorizagdo para trabalhar no pais, observada a legislagdo
pertinente;

c) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuiges do cargo;

d) apresentar declaracdo de bens e valores e de ndo ter vinculo empregaticio com o servico
publico, salvo dentro do permissivo constitucional, com a opc¢ao de vencimentos, se couber;



e) estar em dia com as obrigagfes eleitorais;

f) estar quite com as obrigagbes militares;

g) ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse;

h) apresentar, na data da posse, a titulagao exigida nos subitens 1.1 e 1.2 deste Edital;

i) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei, a época da posse.

3.2. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital.

4. DAS PROVAS, CRITERIOS DE AVALIAGCAO E CLASSIFICAGC AO

4.1. O processamento do concurso obedecera as normas contidas nos Anexos | e Il da
Portaria/Reitoria n® 38/2014, disponiveis no sitio www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF.

4.2. O concurso constara de:

| — prova escrita, no valor de 100 (cem) pontos;

Il — prova didatica, no valor de 100 (cem) pontos; e,
Il — prova de titulos, no valor de 100 (cem) pontos.

4.3. A prova escrita constara de dissertacao sobre até 3 temas que serdo sorteados no momento
de sua realizagdo, entre aqueles contidos na lista elaborada pela unidade académica interessada,
conforme o disposto na alinea “b” do inciso | do art. 9° do Anexo | da Portaria/Reitoria n® 38/2014.

4.3.1. O nimero de temas objeto da prova escrita, de que trata o subitem anterior, sera definido
previamente pela Banca Examinadora e devera ser informado aos candidatos na sessao de abertura do
concurso.

4.3.2. A lista de temas para as provas estara disponivel no sitio www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF,
juntamente com este edital.

4.3.3. A prova escrita devera ser identificada por meio de c6digo que ndo permita a identificacéo do
candidato pelos componentes da Banca Examinadora, impondo a desclassificacdo ao candidato que
assinar ou colocar qualquer marca ou sinal que permita sua identificagao.

4.3.4. Nao sera permitido consulta de qualquer natureza.

4.4. A prova escrita terd como objetivo apurar o desempenho do candidato nos seguintes itens, os
quais serdo valorados da seguinte forma:

I. contetdo (abordagem do tema com fundamentagéo tedrica, com abrangéncia e profundidade)
(60 pontos);

Il. sequéncia e articulagdo das ideias (introducdo, desenvolvimento e concluséo) em linguagem
clara e objetiva, com letra legivel (30 pontos);

Ill. uso adequado da lingua portuguesa (10 pontos).

4.4.1. A divulgacao dos temas sorteados sera feita simultaneamente a todos os candidatos e a
prova tera duragdo maxima de trés horas, ndo sendo permitido nenhum tipo de consulta.

4.5. Quando o nimero de candidatos que comparecerem para a realizacdo do concurso for
superior a dez, a prova escrita tera carater eliminatério e serdo convocados para participar das provas
subsequentes apenas os candidatos aprovados e em numero proporcional ao nimero de vagas
oferecidas no certame, observado o disposto nos subitens 4.5.1. e 4.5.2.



4.5.1. Na hip6tese prevista no subitem 4.5., para aprovacdo na prova escrita, serd exigido o
aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento).

4.5.2. No caso da prova escrita ser eliminatria, nos termos previstos no subitem 4.5., os
candidatos que obtiverem o aproveitamento minimo mencionado no subitem 4.5.1., serdo classificados
para participar das provas seguintes, em ordem decrescente da nota obtida na prova escrita, na
proporcao de até 5 (cinco) vezes o nimero de vagas oferecidas no concurso, exceto no caso de oferta de
uma Unica vaga, situagdo essa em que serdo convocados até 10 (dez) candidatos.

4.5.2.1. Em caso de empate na Ultima colocagdo, serdo convocados todos os candidatos nessa
situacao.

4.5.3. A lista nominal dos aprovados na prova escrita e classificados para as fases seguintes sera
divulgada, pela PRGDP, na pagina eletrdnica da UFLA, apds entrega da documentagdo pela Banca
Examinadora.

4.5.4. E de inteira responsabilidade do candidato informar -se sobre a lista nominal dos
aprovados na prova escrita.

4.6. O candidato podera solicitar a banca, por escrito, vista de sua prova e notas que lhe foram
atribuidas pelos examinadores, mediante fornecimento de copias. A solicitagdo de vista serd atendida em
data, horario e local agendado pela banca, que lavrara ata para esse procedimento.

4.7. A sessdo publica de apuracao e divulgacéo do resultado do concurso de que trata o art. 36 da
Anexo | da Portaria/Reitoria n° 38/2014 somente sera realizada apos o julgamento do recurso.

4.8. A prova didatica constara da exposi¢do, por meio de uma aula, com prazo de cinquenta
minutos como referéncia, sobre um tema sorteado, de forma publica, da lista elaborada pela unidade
interessada, conforme o disposto na alinea “b” do inciso | do art. 9° do Anexo | da Portaria/Reitoria n°
38/2014, excetuando-se o(s) tema(s) ja sorteados para a prova escrita.

4.8.1. A prova didatica sera realizada ap6s um prazo minimo de 24 horas, contado a partir do
horério de sorteio do tema.

4.8.2. O sorteio do tema da prova didatica devera ocorrer ao final da prova escrita, salvo se tiver
caréter eliminatério, conforme o disposto no subitem 4.5, hip6tese que ensejara a realizacdo de sesséo
publica para o sorteio do tema da prova didatica, cuja data, local e horario serdo divulgados aos
candidatos com antecedéncia minima de doze horas.

4.8.3. E de inteira responsabilidade do candidato estar presente no momento dos sorteios e de sua
convocacao para a realizagdo da prova didatica, sendo que sua auséncia implicard em sua exclusédo do
concurso.

4.8.4. A prova didatica sera gravada para efeito de registro, conforme o disposto no § 3° do art. 13
do Decreto no 6.944, de 2009, sem cortes, com apresenta¢cdo dos membros da Banca Examinadora e do
candidato e com indicagdo dos horarios de inicio e término dessa prova, por dispositivo que capture sons,
devidamente aferido pela Universidade.

4.8.5. Na hip6tese de nédo funcionamento do equipamento, verificado antes do inicio da prova, a
banca providenciara equipamento reserva, seguindo os procedimentos normais; verificando-se o nao
funcionamento durante a prova, a banca devera aferir o tempo de prova transcorrido sem a respectiva
gravagdo e, tendo providenciado equipamento reserva, determinar o reinicio da prova devolvendo-se ao
candidato o tempo em questao.

4.8.6. Quando a natureza do conteudo o exigir, 0 candidato poderd utilizar recursos audiovisuais
ou préticos, necessarios a sua exposicdo, desde que solicitado previamente ao Presidente da Banca
Examinadora, logo apés o sorteio do tema. O Presidente disponibilizard os recursos solicitados ou os
negara, justificadamente, perante todos os candidatos.



4.8.7. A prova didéatica sera realizada em sesséo publica, com a presenca de todos os membros da
Banca Examinadora, e devera ser gravada, para efeito de registro, nos termos do subitem 4.8.4, sendo
vedada a presenca dos demais candidatos e permitidos questionamentos técnicos somente por parte dos
membros da Banca Examinadora, ap6s o término da apresentagéo.

4.9. A prova didatica tera como objetivo apurar do candidato seu desempenho nos seguintes itens,
0s quais serdo valorados da seguinte forma:

I. plano de aula (10 pontos);

Il. sequéncia e articulagdo das ideias (introducdo, desenvolvimento e concluséo) ao expor o
conteldo (20 pontos);

Ill. dominio do contetudo (20 pontos);

IV. uso de linguagem técnico-cientifica adequada ao tema (10 pontos);

V. utilizacéo de recursos disponibilizados e adequacgéo ao plano de aula (10 pontos);
VI. criatividade, assertividade, postura e capacidade de comunicagéo (20 pontos);
VII.

adequacédo da exposicdo do conteddo ao tempo de 50 minutos, com tolerdncia de cinco
minutos para mais ou para menos, sem perda de pontuagéo, sendo que o ndo enquadramento
dentro dos limites de tolerancia implicara na perda total da pontuacéo do item. (10 pontos).

4.9.1. O candidato devera controlar seu tempo de prova que, se excedido, conforme inciso VII do
subitem 4.9, ensejara na interrupgdo da prova pelo Presidente da Banca Examinadora.

4.10. A prova de titulos constituird da avaliacdo do curriculo do candidato, observando-se os
Critérios de Julgamento de Titulos estabelecidos no Anexo Il da Portaria/Reitoria n°® 38/2014.

4.10.1. Os curriculos comprovados deverdo ser entregues a Banca Examinadora durante a se¢ao
de abertura do concurso, salvo se a prova escrita tiver carater eliminatdrio, conforme o disposto no
subitem 4.5, hipotese que ensejara a entrega dos curriculos a Banca Examinadora na sessao publica
para o sorteio do tema da prova didatica, nos termos do § 2° do art. 29 do Anexo | da Portaria/Reitoria n°
38/2014.

4.10.2. SO serdo valorados os itens previstos no Anexo Il da Portaria/Reitoria n° 38/2014 e
constantes no curriculo com os devidos elementos comprobatérios. Os itens sem relagdo com a &rea do
concurso ndo serdo valorados.

4.10.3. A Banca Examinadora devera fundamentar, em documento escrito a ser apensado as notas
atribuidas, o enquadramento dos itens como “sem relagcdo” com a area do concurso.

4.10.4. O curriculo devera ser elaborado na sequéncia dos itens estabelecidos no Anexo Il da
Portaria/Reitoria n°® 38/2014, juntamente com documentos comprobatérios, em ordem cronoldgica
decrescente, encadernados e numerados, devendo a producao intelectual ser comprovada por meio de
copia de pagina de rosto do trabalho e da capa do livro, revista ou similares, que permitam a
identificacdo. A UFLA ndo se responsabiliza por documentos apresentados fora das especificagbes
contidas neste item, nem por documentos originais.

4.10.4.1. A ndo observancia pelo candidato das prescri¢cdes contidas no subitem 4.10.4. podera
ensejar o ndo cOmputo dos itens curriculares, cuja organizacao seja incompativel as exigidas ou, ainda,
ensejar no decréscimo da pontuacgao.

4.10.5. Compete a Banca Examinadora, em conjunto, calcular a nota de cada candidato, que
variara entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos, com uma casa decimal, sem arredondamento, que consistira
no resultado da soma das notas atribuidas ao item: “Atividades Curriculares”.

4.10.6. Para o item “Atividades Curriculares” as notas dos candidatos serdo atribuidas segundo
consta do Anexo Il da Portaria/Reitoria n® 38/2014 e, para fazer jus a pontuagdo correspondente, sera
exigida a apresentacéo da documentacdo comprobatdria.



4.10.6.1. Os diplomas que comprovam a titulagdo deverdo ser de cursos reconhecidos pelo MEC,
nos termos da legislagédo vigente, e quando expedidos por instituicdes de ensino estrangeiras, deverédo
estar revalidados/reconhecidos, conforme o disposto nos 8§ 2° e 3° do art. 48 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional (Lei n°. 9.394, de 1996).

4.10.7. Para o item “Atividades Curriculares” as notas dos candidatos serdo atribuidas segundo
consta do Anexo Il da Portaria/Reitoria n® 38/2014.

4.10.7.1. As atividades de que tratam o subitem 4.10.7., ocorridas no ano de publicagdo deste
Edital e nos cinco anos anteriores, terdo suas pontuagfes multiplicadas pelo fator 1,0.

4.10.7.2. As atividades de que tratam o subitem 4.10.7, ocorridas nos dez anos anteriores,
excetuando-se as que se enquadram no paragrafo anterior, terdo suas pontua¢des multiplicadas pelo
fator 0,5.

4.10.7.3. As demais atividades que ndo se enquadram nos subitens 4.10.7.1. e 4.10.7.2. deste
Edital, terdo suas pontuagfes multiplicadas pelo fator 0,2.

5. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas no Campus da UFLA, em Lavras/MG, a partir de 28/4/2014. Os
dias, horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a composi¢do da Banca Examinadora, serdo
divulgados oficialmente, no sitio www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF, a partir de 17/4/2014. A PRGDP néao
se responsabiliza por outras formas de publicagdo e/ou informagédo desses dados.

5.2. N&o sera emitido comprovante definitivo de inscricdo. E de exclusiva responsabilidade do
candidato informar-se sobre as datas, horarios e lo  cais de prova.

5.3. Nao serdo aplicadas provas em local, data e/ou horario diferentes dos especificados e
divulgados pela PRGDP conforme subitem 5.1.

5.4. A UFLA reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de realizacdo das provas,
responsabilizando-se, contudo, pela divulgacdo, com a devida antecedéncia.

5.5. O requerimento de inscricdo deverd ser apresentado no local de realizacdo das provas,
juntamente com o documento de identidade utilizado na inscri¢éo.

5.6. Ficara impedido de participar do concurso o candidato que ndo apresentar o documento de
identidade indicado na inscri¢éo, na forma definida nos subitens 2.14.2 e 2.14.3.

5.6.1. Na hip6tese de perda, furto ou roubo do documento de identidade indicado na inscri¢éo, o
candidato devera apresentar registro da ocorréncia em 6rgédo policial e outro documento de identificacéo,
em conformidade com os subitens 2.14.2. e 2.14.3.

5.7. O candidato devera estar na sala de realizacdo das provas com antecedéncia minima de 15
(quinze) minutos do horario fixado para o seu inicio.

5.8. N&o ser& permitido, em hip6tese alguma, o ingresso de candidato no local de realizacdo das
provas, apoés o horario fixado para o seu inicio.

5.8.1. A UFLA nao se responsabiliza por atrasos ocorridos dentro ou fora do campus.

5.9. Durante a realizacdo das provas é proibido portar ou utilizar qualquer aparelho eletroeletrdnico

gque permita qualquer tipo de comunicagdo, tais como: aparelhos celulares, “pagers”, “beepers”, “tablets”,

“netbooks”, “notebooks” ou similares, salvo quando a Banca Examinadora, em virtude da natureza das
competéncias que estdo sendo avaliadas, assim o permitir.

5.10. O ndo comparecimento do candidato em qualquer das provas implicara em sua exclusédo do
concurso.

5.11. N&o havera segunda chamada para a realiza¢éo das provas.



6. DANOTA FINAL DO CONCURSO

6.1. A apuracao e divulgacéo do resultado do concurso sera realizada em sessédo publica marcada
pelo Presidente da Banca Examinadora e divulgada aos candidatos no @ sitio
www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF, no minimo, com doze horas de antecedéncia.

6.2. Para a apuragdo das notas do candidato em cada uma das provas (escrita e didatica), sera
calculada a média aritmética das notas atribuidas a ele pelos cinco membros da Banca Examinadora,
com uma casa decimal, sem arredondamento, sendo a nota da prova de titulos calculada na forma
disposta na Subsecéo Il da Secéo Il do Capitulo Ill do Anexo | da Portaria/Reitoria n° 38/2014.

6.3. A nota final de cada candidato sera a média aritmética simples das notas obtidas em todas as
provas (escrita, didatica e titulos), com uma casa decimal, sem arredondamento.

6.4. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 70,0 (setenta) na prova
didatica, na prova escrita e na média final, respeitando-se o limite do nimero de candidatos aprovados,
estabelecido no Anexo Il do Decreto n°® 6.944, de 2009.

6.5. De acordo com o § 1° do art. 16 do Decreto n°® 6.944, de 2009, os candidatos no classificados
no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do decreto em questdo, ainda que tenham
atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso.

6.5.1. Em atendimento ao § 3° do art. 16 do Decreto n°® 6.944, de 2009, todos os candidatos
empatados na Ultima colocagédo entre os aprovados, serdo também considerados aprovados .

6.6. O resultado do concurso sera publicado no sitio www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF no primeiro
dia util subsequente a realizagdo da sesséo publica de apuragao.

6.7. O resultado final do concurso, apds o periodo de recurso, devera ser homologado pelo Reitor,
nos termos do art. 16 do Decreto no 6.944, de 2009 e publicado no Diario Oficial da Uniao.

6.8. Sera(ao) chamado(s) para provimento do(s) cargo(s) o(s) candidato(s) aprovado(s) que
obtiver(em) maior(es) nota(s) final (is).

6.9. Em caso de empate, observada a legislagdo em vigor, tera preferéncia o candidato que tiver
mais idade; em seguida, o que obtiver o maior nimero de pontos na prova didatica e, persistindo o
empate, o que contar com mais tempo de Magistério no Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato podera interpor recurso em face do resultado do pedido de isencdo do valor
destinado a inscricdo, do resultado da prova escrita (caso esta seja eliminatoria) e do resultado do
concurso, por razdes de legalidade e de mérito.

7.2. O recurso em face do resultado do pedido de isencéo do valor destinado a inscricdo de que
trata o subitem 2.13.4. deste Edital, devera ser interposto no prazo de 1 (um) dia Gtil a contar da
divulgacao do resultado, devendo ser apresentada a devida justificativa.

7.2.1. O recurso sera submetido ao Orgdo Gestor do CadUnico, que decidira, em Ultima instancia,
acerca do apelo interposto, cabendo a UFLA acompanhar a decisdo nos termos proferidos.

7.3. Caberd recurso em face do resultado da prova escrita, caso essa seja eliminatéria, nos termos
do art. 28, caput, e § 1° ao § 10, do Anexo | da Portaria/Reitoria n°® 38/2014, devendo ser dirigido ao
Presidente da Banca Examinadora, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da publicagdo do
resultado no sitio da UFLA na internet, excluindo-se da contagem o dia de comeco e incluindo-se o do
vencimento, em formulario préprio, disponivel no site www.prgdp.ufla.br/concurso/prof, que devera ser
impresso, assinado e entregue no Setor de Protocolo da UFLA, devendo o interessado expor 0s
fundamentos do pedido, podendo juntar documentos que tenham pertinéncia com a pega recursal.




7.4. O candidato podera interpor recurso em face do resultado do concurso no prazo de 10 (dez)
dias corridos, contados a partir da divulgacdo do resultado no sitio www.prgdp.ufla.br/concurso/prof,
excluindo-se da contagem o dia do comecgo e incluindo-se o do vencimento.

7.5. Para interpor recursos de que tratam os subitens 7.2. e 7.4. o candidato devera preencher um
formulario eletrbnico especifico para esse fim, que serd disponibilizado no sitio eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/prof,

7.5.1. N&o serdo aceitos recursos interpostos pessoalmente, via Correios, fax ou correio eletronico,
bem como recursos sem fundamentacéo ou fora das normas estabelecidas neste Edital.

7.6. O recurso de que trata o subitem 7.4., uma vez presentes 0s pressupostos de admissibilidade,
devera ser submetido a apreciacdo da Banca Examinadora, que tera o prazo de 10 (dez) dias corridos,
para emitir parecer sobre o pleito.

7.6.1. Em face de razdes supervenientes que dificultem ou impegam a Banca Examinadora de
exarar o parecer dentro do prazo estabelecido no paragrafo anterior, o Presidente da banca podera
solicitar ao Reitor a prorrogac¢éao do prazo por mais 5 (cinco) dias corridos.

7.6.2. Cabera ao Reitor, no prazo de 5 dias corridos, a contar da data do recebimento da
manifestacdo da Banca Examinadora, se ndo reconsiderar a decisdo, encaminhar o processo ao
Conselho Universitéario da Universidade Federal de Lavras.

7.7. O recurso administrativo devera ser decidido pelo Conselho Universitario no prazo maximo de
trinta dias, a partir do recebimento dos autos.

7.7.1. O prazo mencionado no subitem anterior podera ser prorrogado por igual periodo, ante a
apresentagdo de justificativa explicita exarada pelo presidente do Conselho Universitario e comunicacao
formal ao recorrente.

7.7.2. A decisdo do recurso devera ser revestida por meio de resolugdo a ser expedida pelo
respectivo presidente, a qual, em respeito ao principio constitucional da publicidade, devera ser enviada
ao recorrente, juntamente com copia do parecer da Banca Examinadora, por via postal com aviso de
recebimento ou por outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

7.8. Os recursos previstos neste Edital ndo terdo efeito suspensivo.

7.9. O recurso ndo serd conhecido caso ndo sejam atendidas as disposi¢cdes constantes no
Capitulo IV do Anexo | da Portaria/Reitoria n°® 38/2014 e neste Edital.

7.10. Decorrido o prazo para interposicdo de recurso, ndo havendo pendéncia, serédo
providenciadas a homologagéo do resultado final do concurso, a nomeagéo e a posse do(s) candidato(s)
aprovado(s), observados a ordem de classificacdo e o nimero de vagas.

8. DA POSSE

8.1. O candidato nomeado devera submeter-se a exame admissional na Coordenadoria de Saude
Ocupacional — CSO/UFLA, com vistas a apuracdo de aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicbes do cargo, cuja comprovagdo deverd ser apresentada para o ato de posse, conforme

determina o art. 5°, inciso VI, da Lei n°. 8.112, de 1990.

8.2. Somente podera ser empossado o candidato que cumprir, integralmente, todas as
determinagfes constantes neste Edital.

8.3. O candidato aprovado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, contado a partir da publicacdo do ato de sua nomeacéo no Diério Oficial
da Unido. O ndo pronunciamento do candidato convocado no prazo estipulado tornard sem efeito a
portaria de nomeacao, cabendo a UFLA convocar o préximo candidato classificado.
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8.4. A posse do candidato classificado e nomeado observara o limite de vagas estabelecido neste
Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente, ou na hipdtese de
ocorréncia de substituicbes permitidas pela legislagédo pertinente.

8.5. A data prevista para o ingresso do aprovado e nomeado dar-se-a no periodo de validade do
concurso, respeitados os prazos e requisitos estabelecidos em lei para a investidura em cargo publico.

8.6. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo
41, caput, da Constituicdo Federal de 1988, com nova redacéo dada pela Emenda Constitucional n°. 19,
de 4 de junho de 1998 e na legislacdo vigente, a estagio probatério, durante o qual sua aptidao,
capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados por comissdo competente para tal fim.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A aprovagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso no quadro de
servidores da UFLA, mas sim, mera expectativa de direito a nomeacdao, ficando a concretizagcdo desse
ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificacéo,
do prazo de validade do concurso e da apresentacdo da documentacao exigida em lei.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo no Diario Oficial da
Unido de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso, e a divulgacéo na Internet no
sitio eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF.

9.3. O candidato aprovado devera comunicar, por escrito, a Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas da UFLA qualquer alteragdo de endere¢o e contato, responsabilizando-se
por prejuizos decorrentes da néo atualizagao.

9.4. A qualquer tempo, podera haver anulacdo da inscricdo, das provas, da nomeacao e da posse
do candidato, quando verificada a falsidade em qualquer declaragdo, documento e/ou irregularidade e
utilizacdo de meios ilicitos durante a realizacéo das provas, observado o devido processo legal.

9.5. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das condi¢Bes
estabelecidas no presente Edital e nos Anexos | e Il da Portaria/Reitoria n® 38/2014, expedientes dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.6. O curriculo entregue a Banca para fins da prova de titulos ndo serd devolvido ao candidato,
uma vez que deverd ser arquivado na Universidade, conforme tabela de temporalidade elaborada pelo
Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ (Resolugéo n° 14, de 24 de outubro de 2001).

9.7. E assegurado ao candidato vista e copia de suas provas, nos termos do art. 40 do Anexo | da
Portaria/Reitoria n° 38/2014.

9.8. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos legais, quaisquer editais complementares
deste concurso que vierem a ser publicados pela UFLA, bem como as disposi¢des e instru¢des contidas
no sitio www.prgdp.ufla.br/concurso/PROF e demais expedientes pertinentes.

9.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Reitoria da UFLA, ouvidas a Pré-Reitoria de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas e a Banca Examinadora.

Lavras, 17 de janeiro de 2014.

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORO

Reitor
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