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EDITAL DGP N-=79/2010

O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribui¢cdes regimentais, e de acordo
com o disposto no art. 37, I, da Constituicdo Federal, no art. 10 da Lei n°. 8.112, de 11/12/90, no art. 12 do Anexo
ao Decreto n® 94.664, de 23/7/87, no Decreto n° 6.944, de 21/8/09, na Portaria n® 1.134, de 2/12/09, do Ministério
da Educagéo, nas Portarias Interministeriais MPOG/MEC n°. 22, de 30/4/07 e n°. 8, de 26/8/08, na Portaria n°® 124,
de 15/3/10, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo, na Portaria n° 327, de 19/3/10, do Ministério da
Educacao, na Resolucdo CUNI n°. 060, de 6/10/10 e neste Edital, faz saber que se encontrardo abertas inscricdes
para concurso publico destinado ao provimento de cargos regidos pela Lei n® 8.112, de 11/12/90, na Carreira de
Magistério Superior do Quadro Permanente desta Universidade, Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva,
classe de Professor Adjunto e/ou Assistente, padréo 1, conforme a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As éreas, titulagdo e nimero de vagas sdo as abaixo especificadas:

i N° de
Dept°® Area Titulagédo Classe |Vagas
Administragdo Geral com Graduagdo em Administragdo e Doutorado na area de Ciéncias
énfase em Estudos Sociais Aplicadas. Adjunto 1
Organizacionais
. L Graduacdo em Administragdo ou Administracdo Publica com )
Administragao | Administracéo Pablica Doutorado em Ciéncias Sociais Aplicadas ou Ciéncias Sociais. Adjunto 2
e Economia Criminologia e Direito Graduacao em Direito com Doutorado em Ciéncias Criminais ou )
Penal * Direito Penal. Adjunto 1
o - Graduagdo em Direito com Doutorado em Direito Civil ou Direito )
Direito Civil Privado. Adjunto 1
. Graduacdo em Engenharia Agron6mica com Doutorado em
) Métodos de Melhoramento . ; . - .
Agricultura Genética e Melhoramento ou Fitotecnia, com tese defendida na| Adjunto 1
de Plantas . o
area de melhoramento genético de plantas.
Metodologia de Ensino em Licenciatura Plena e/ou Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas
Biologia Biologia * com Doutorado em Educacéo, Ensino de Ciéncias e/ou Ensino | Adjunto 1
lologia de Biologia.
Graduacao em Ciéncia da Computacao, Engenharia de
Cienciada | Redes de Computadores e | Computacéo, Engenharia Elétrica/Eletronica ou areas afins e )
Computacio | Sistemas Distribuidos * Doutorado em Ciéncia da Computacdo ou areas afins (em se Adjunto 1
tratando de areas afins o tema da tese deve estar relacionado a
area de computacao).
Educacio Matematica Gradua'gfc\o em MatemaNtlca com Mestrado em Educacéo Assistente 1
Matemética ou Educacéao.
Ciénci Graduacgdo em Fisica ou &reas afins com Doutorado em Fisica
iéncias " % . ) ino de Ciénci Histéria d Adi 1
Exatas Fisico Educador ou areas aﬂps, ou em Ensino de Ciéncias ou em Historia da junto
Ciéncia ou areas afins.
Matemética Mestrado em Matematica ou Matemética Aplicada. Assistente 3
Ciéncias ~ « | Graduagdo em Engenharia Florestal ou areas afins e Doutorado .
Florestais Conservagéo da Natureza em Ciéncias Florestais. Adjunto 1




A . = N° de
Dept® Area Titulagdo Classe
Vagas
Etica, Filosofia Politica e . ) )
- % Doutorado em Filosofia. Adjunto 1
Introducéo a Filosofia
Filosofia Antiga, Filosofia ) ) . . ) )
Medieval e Introdugo a Mestrado em FlI(_)sofla_ Antlgg ou em Filosofia Medieval e Adjunto 1
. % Doutorado em Filosofia Medieval.
Filosofia
. . Doutorado em Ciéncias Sociais (Sociologia, Antropologia ou .
Ciéncias | Seciologia Ciéncia Politica) ( ’ Poos Adunto | 1
Humanas Lingua e Literatura Latina / 5 . L
Comunicacéo e Graduagdo em Lgtras e Doutoradp em Latim ou Letras Classicas Adjunto 1
~ % ou Estudos Classicos ou areas afins
Expresséo
Morfossintaxe da Lingua
Portuguesa / Sintaxe Graduagdo em Letras e Doutorado em Letras ou Lingua di
Gerativa / Comunicacdo e | Portuguesa ou Linguistica ou areas afins Adjunto 1
Expressao*
Graduacao em Engenharia Civil ou Arquitetura e Doutorado em
ik Engenharia Civil, ou )
Construggo Civil Grgdua(;éo em Engenharia Agricola e Doutorado em Engenharia Adjunto 1
Civil ou em Engenharia de Construcoes.
Graduacdo em Engenharia de Controle e Automacdo e
Eletricidade e Automagcéo * | Doutorado em Engenharia Elétrica ou em Engenharia de| Adjunto 2
Controle e Automagao.
Engenharia Ambiental — Graduagcdo em Engenharia Ambiental ou Engenharia Quimica
Engenharia | Poluicdo atmosférica e com Doutorado em Polui¢do atmosférica e Analise de riscos. Adjunto 1
Anélise de riscos *
Graduacdo em Geologia ou Engenharia Geoldgica ou
Geotecnia Ambiental e Engenharia Ambiental ou Engenharia Civil e Doutorado em| ,. .- 1
Hidrogeologia * Geotecnia ou Geociéncias ou Engenharia Civil com énfase em !
Geotecnia.
Graduacao em Engenharia Mecénica ou Engenharia de Controle
Mecanica e Automacéo * e Automagdo e Doutorado em Engenharia Mecéanica ou em | Adjunto 1
Engenharia de Controle e Automacéo.
) . Graduacdo em Zootecnia, Veterinaria ou Agronomia e )
Zootecnia | Melhoramento Animal Doutorado em Zootecnia ou Genética e Melhoramento Animal. Adjunto 1

* para estas areas sera permitido inscricdo condicional para candidatos com Mestrado, conforme item 3.6. deste Edital.

1.2. Os diplomas de graduacdo e pds-graduacdo descritos no item anterior deverdo ser de cursos
reconhecidos pelo MEC, nos termos da legislagdo vigente, e quando expedidos por instituicdes de ensino
estrangeiras, deverdo estar revalidados/reconhecidos, conforme determina o disposto nos 88 2° e 3° do art. 48 da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°. 9.394/96), e serdo exigidos para o ato da posse. A néo
apresentacdo dos diplomas impedira a posse no cargo.

1.3. Reserva-se 1 (uma) vaga a candidatos portadores de deficiéncia, conforme o disposto no item 2.1.

1.4. Os candidatos nomeados deverdo atuar no ensino da graduacdo e pos-graduacdo na ministracdo de
disciplinas relacionadas a area do concurso (minimo de oito horas-aula semanais — art. 57 da Lei n°. 9.394/96 —
LDB) e na orientacdo de alunos, bem como na execucado de atividades pertinentes a pesquisa, a extensdo e as
atividades administrativas da UFLA, e no atendimento & comunidade.

1.5. Além da area/subérea para a qual for nomeado, se necessario, o candidato devera, a critério da UFLA,
assumir disciplinas/aulas de areas e subareas correlatas, desde que possua qualificagdo para isso.

1.6. A jornada de trabalho sera de quarenta horas semanais, em dois turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, salvo nos casos previstos no item
seguinte, nos termos do inciso | do art. 14 do Anexo ao Decreto n°. 94.664/87, devendo exercer suas atividades de
magistério em periodo diurno ou noturno, a critério da Universidade Federal de Lavras.

1.7. No regime de dedicacao exclusiva, admitir-se-a:
a) participacdo em 6rgéos de deliberacao coletiva relacionada com as fun¢ges de Magistério;
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b) participacdo em comiss6es julgadoras ou verificadoras, relacionadas com o0 ensino ou a pesquisa;
c) percepcéo de direitos autorais ou correlatos;

d) colaboragéo esporadica, remunerada ou ndo, em assuntos de especialidade do professor, devidamente
autorizada pela instituicdo, de acordo com as normas aprovadas pelo conselho superior competente.

1.8. A remuneracdao inicial da classe de Professor Adjunto e Professor Assistente no regime de dedicagéo
exclusiva — DE é a constante na tabela abaixo:

Auxilio -
. VB GEMAS RT . ~ Total
Classe Nivel Alimentacéo
(R9) (R9) (R9) RS (R9)
Adjunto DE | 2.318,71 1.098,08 3.916,88 304,00 7.637,67
Assistente DE | 2.001,86 1.056,83 1.592,90 304,00 4.955,59

1.9. O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicagdo da
homologacéo no Diério Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UFLA, conforme
previsto no inciso lll do art. 37 da Constituicdo Federal.

1.10. Novas vagas que venham a ser autorizadas pelos 6rgdos competentes, dentro do prazo de validade
deste concurso, poderdo ser preenchidas por ordem de classificacdo dos candidatos nas respectivas éareas,
observada a legislagéo vigente.

2. DA VAGA DESTINADA AOS CANDIDATOS PORTADORES DE D EFICIENCIA

2.1. As pessoas portadoras de deficiéncia amparadas pelo art. 37, inciso VIlI, da Constituicdo Federal, pelo
art. 5°, § 2°, da Lei n°. 8.112/90 e pelo Decreto n°. 3.298/99, e suas alterac¢des, poderéo, nos termos do presente
Edital, concorrer as areas cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, no
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, na propor¢édo de 1 (uma) vaga a cada 20 (vinte) vagas,
distribuidas para o cargo de professor da carreira de magistério superior, em nimero inteiro.

2.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
descritas no art. 4° do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004.

2.3. Nao serao considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual passiveis de correcao,
salvo o portador de visdo monocular, conforme se depreende do disposto na Sumula n°. 45, de 14/9/09, da
Advocacia-Geral da Uniéo.

2.4. No ato da inscricdo, o candidato devera informar a deficiéncia da qual é portador e se necessita de
condicbes especiais para a realizacdo das provas, e de quais condigbes necessita, que serdo atendidas,
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade, conforme item 3.16.5 deste Edital.

2.5. Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigbes com os
demais candidatos.

2.6. A vaga reservada sera destinada a area do concurso em que houver candidato(s) portador(es) de
deficiéncia inscrito(s).

2.7. Os candidatos portadores de deficiéncia, para fazerem jus a vaga reservada, deverdo alcancgar o
desempenho minimo previsto no item 7.3. deste Edital.

2.8. Quando houver um numero de candidatos portadores de deficiéncia superior ao nimero de vagas
reservadas, serdo selecionados aqueles que obtiverem as maiores notas, independentemente da &area ou do
departamento.

2.9. O candidato portador de deficiéncia, se classificado, figurara na lista geral de classificacdo e em lista
especifica para deficiente.

2.10. Ocupara a vaga reservada o candidato portador de deficiéncia que obtiver a maior nota final,
comparativamente aos demais candidatos da lista especifica para deficientes, observado o disposto no subitem
2.8.

2.11. Na hipétese de aprovagdo do candidato portador de deficiéncia, esse serd submetido a Junta Médica
Oficial da UFLA, que decidira: (1) se ele se encontra em condigdes fisicas e mentais para o exercicio do cargo; (2)
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se a deficiéncia alegada pelo candidato no ato da inscricdo se enquadra ao disposto no art. 4° do Decreto
3.298/99, alterado pelo Decreto n°. 5.296/04; (3) se a deficiéncia de que € portador é compativel com a &rea para a
qual prestou o concurso.

2.11.1. Caso a Junta Médica Oficial da UFLA reconhec¢a incompatibilidade entre a deficiéncia apresentada e
a area na qual o candidato devera atuar, ele ndo sera considerado apto a investidura no cargo.

2.11.2. O candidato portador de deficiéncia que for reprovado pela Junta Médica oficial da UFLA, por néo ter
sido considerado deficiente, de acordo com as disposi¢cdes contidas no art. 4° do Decreto n°. 3.298/99, alterado
pelo Decreto n°. 5.296/04, sera excluido da lista de classificados de candidatos portadores de deficiéncia e figurara
apenas na lista geral de classificacao.

2.12. Do parecer da Junta Médica de que tratam os subitens 2.11.1 e 2.11.2 cabera recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis, a contar da data de ciéncia do interessado, por qualquer meio que assegure a certeza do
conhecimento do candidato da decisédo recorrida.

2.12.1. O recurso devera ser enderecado ao Diretor de Gestdo de Pessoas, por meio de requerimento
fundamentado e entregue no Setor de Protocolo da UFLA.

2.12.2. Para fins do disposto no item 2.12, aplicar-se-do as disposi¢cdes constantes nos subitens 8.1.2 e
8.1.3 deste Edital.

2.12.3. O recurso de que trata o item 2.12 sera submetido a Coordenadoria de Medicina do Trabalho — CMT,
por intermédio do Diretor de Gestao de Pessoas (DGP), que devera decidir-se em Ultima instancia acerca do apelo
interposto, cabendo a Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP acompanhar a decisdo nos termos proferidos.

2.13. A vaga reservada para os candidatos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacdo para as areas pertinentes.

2.14. O candidato portador de deficiéncia que ndo comparecer para a posse sera excluido também da lista
geral de classificados.

3. DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento deste Edital, disponivel no site
www.dgp.ufla.br/concurso/PROF e certificar-se de que preenche todos os requisitos para a investidura no
cargo/area para o qual pretende concorrer. Somente apés registrar 0 “aceite as normas contidas neste
Edital”, o candidato ter4 acesso ao formulario de i NSCricao .

3.1. As inscricbes serdo realizadas somente via Internet e deverdo ser efetuadas no site
www.dgp.ufla.br/concurso/PROF, a partir das 9 horas do dia 12/11/10, até as 18 horas do dia 1°/12/10 (horério oficial de
Brasilia).

3.2. A taxa de inscricao € de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) para a classe de Professor Adjunto e de R$
R$ 115,00 (cento e quinze reais) para a classe de Professor Assistente. O pagamento devera ser efetuado por
meio de boleto bancario emitido no ato da inscrigdo, em qualquer agéncia bancaria em seu horario normal de
funcionamento, ou em caixas eletrdnicos dos respectivos bancos, até as 21 horas (horario oficial de Brasilia) do dia
19/12/10, a excegédo das inscrigdes condicionais permitidas no item 3.6., que deverédo ser pagas conforme letra “b”
do item 3.6.1.

3.3. Agendamentos bancarios sem a devida efetivacdo do pagamento, bem como pagamentos efetuados
apos as 21 horas do dia 1°/12/10, dltimo dia de inscricdo, ndo serdo considerados (a excecao das inscricdes
condicionais permitidas no item 3.6.), o que implicard a ndo efetivagédo da inscri¢ao.

3.4. Em nenhuma hipétese, havera devolu¢do da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia da UFLA.

3.5. E vedada a inscricdo extemporanea.

3.6. Sera permitida inscricdo condicional para candidatos com Mestrado (classe de Professor Assistente),
conforme especificado no item 1.1, nas areas de Criminologia e Direito Penal; Direito Civil; Metodologia de Ensino
em Biologia; Redes de Computadores e Sistemas Distribuidos; Fisico Educador; Conservacdo da Natureza; Etica,
Filosofia Politica e Introducé@o a Filosofia; Filosofia Antiga, Filosofia Medieval e Introducdo a Filosofia; Lingua e
Literatura Latina / Comunicacdo e Expressdo; Morfossintaxe da Lingua Portuguesa / Sintaxe Gerativa /
Comunicacdo e Expressdo; Construcdo Civil; Eletricidade e Automacdo; Engenharia Ambiental — Poluigdo
atmosférica e Analise de riscos; Geotecnia ambiental e Hidrogeologia; Mecanica e Automacao.
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3.6.1. Ainscricdo condicional de que trata o item 3.6. somente seré efetivada se:
a) nao houver candidatos inscritos com Doutorado ou 0 n° de inscritos for menor que o n° de vagas, e

b) mediante pagamento da taxa de inscrigdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis ap6s a divulgacao, pela DGP, da
auséncia de inscritos com Doutorado.

3.6.2. A auséncia de candidatos inscritos com Doutorado ser@ divulgada oficialmente, no site
www.dgp.ufla.br/concurso/PROF, a partir das 18 horas, do dia 3/12/10 . E de exclusiva responsabilidade do
candidato informar-se sobre o andamento das inscri¢des.

3.7. N&o serdo aceitas inscri¢cdes via fax, via correio eletrdnico e via postal.

3.8. A Universidade Federal de Lavras ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivo de falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9. A inscricao somente sera efetivada apés a confirmagéo, pelo banco, do pagamento da taxa de inscri¢ao,
dentro do prazo estabelecido nos itens 3.2., 3.3. ou 3.6.1. deste Edital.

3.10. Se o pagamento da taxa de inscricdo for efetuado por cheque, e esse for devolvido por qualquer
motivo, a inscrigdo sera cancelada.

3.11. Apés a realizagdo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipétese alguma, alteracdo da area para a qual o
candidato se inscreveu.

3.12. Nao sera vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condigdes previstas
nos subitens 3.2, 3.3 ou 3.6.1.

3.13. Esté impedido de participar do concurso o candidato que foi demitido do Servigo Publico Federal ou
destituido do cargo em comissao, nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados da data da publicacdo do ato penalizador,
por ter utilizado o cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem e por atuar, como procurador ou intermediario,
perante a reparticdes publicas, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes
até o segundo grau, e de cbnjuge ou companheiro.

3.14. Também esta impedido de participar do concurso o candidato que foi demitido do Servigo Publico
Federal ou destituido do cargo em comissao por ter cometido as seguintes infragdes:

a) crime contra a administragéo publica;

b) improbidade administrativa;

c) aplicacao irregular de dinheiros publicos;

d) lesdo aos cofres pubicos e dilapidacdo do patriménio nacional;

e) corrupgao.

3.15. De acordo com o art. 1° do Decreto n°. 6.593, de 2/10/08, podera solicitar isengdo da taxa de inscrigdo
o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cad - Unico, de que
trata o Decreto n°. 6.135, de 26/6/07; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 6.135/07.
3.15.1. Considera-se familia de baixa renda, de acordo com o Decreto n°. 6.135/07, aquela com renda per
capita mensal de até meio salario minimo, ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

3.15.2. A isencdo devera ser solicitada no ato da inscricdo, no site www.dgp.ufla.br/concurso/PROF,
somente no periodo de 12 a 17/11/10.

3.15.3. A UFLA consultara o 6rgdo gestor do Cad-Unico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato da situacéo disposta no item 3.15.

3.154. O resultado da solicitagdo de isengdo sera divulgado oficialmente, no site
www.dgp.ufla.br/concurso/PROF em 23/11/10. A DGP néo se responsabiliza por outras formas de publicagéo e/ou
informagédo do resultado.

3.15.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado da isenc&o.

3.15.6. Candidatos cujas informagbes prestadas forem devidamente constatadas serdo isentos do
pagamento da taxa e estardo automaticamente inscritos no concurso.



3.15.7. O candidato que tiver sua solicitacdo de isenc¢do indeferida por ndo se enquadrar nas exigéncias
acima ou por fornecer informacdes erradas, devera fazer o pagamento da taxa nos termos dos subitens 3.2, 3.3.
ou 3.6.1. deste Edital.

3.16. Dos procedimentos para inscricao:
3.16.1. No ato da inscri¢cdo o candidato devera:

| - informar a area para a qual concorrera, os dados pessoais, dados de formagédo académica/titulacdo, bem
como numero do CPF e do documento de identidade que contenha foto.

Il — declarar que, no ato da posse, atendera aos requisitos de titulagédo exigidos neste Edital.

3.16.2. Sao considerados documentos de identidade para candidatos de nacionalidade brasileira: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros
Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.),
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei, como identidade e Carteira de Trabalho.

3.16.3. Sdo considerados documentos de identidade para candidatos estrangeiros o visto permanente ou
visto temporario, observada a legislagdo pertinente.

3.16.4. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato estd declarando, automaticamente, que preenche todos os
requisitos constantes dos atos disciplinadores do concurso, bem como os exigidos para a investidura na area
escolhida.

3.16.5 - No caso de candidato portador de deficiénc ia, esse devera:

a) indicar se ira concorrer a vaga reservada para candidatos portadores de deficiéncia, conforme o item 2
deste Edital;

b) informar a deficiéncia da qual é portador;

c¢) informar se h& necessidade de condigBes especiais para a realizagdo das provas. Caso haja, preencher
formulario préprio, disponivel no site www.dgp.ufla.br/concurso/PROF e encaminha-lo, pessoalmente, ou via
Correios, por Sedex com AR, juntamente com os atestados médicos comprobatérios de sua condigdo, a
DGP/UFLA, Caixa Postal 3037, CEP 37200-000, Lavras/MG, com data de postagem até o dia 1°12/10,
impreterivelmente. A Junta Médica Oficial da UFLA fara a analise desses documentos e, se considerar necessario,
poderé exigir a presen¢a do candidato no Centro Médico da UFLA, em data estabelecida pela prépria junta, para
que seja feito um laudo pericial.

3.16.6. Candidato portador de deficiéncia que necessite de condigbes especiais para realizar as provas, mas
ndo se manifestou no ato da inscricdo e/ou ndo encaminhou os documentos especificados na letra “c” do item
3.16.5., far4 as provas nas mesmas condi¢des que os demais candidatos.

3.16.7. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo. A UFLA néo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagfes e/ou enderego
incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

3.17. A Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP) divulgara no site www.dgp.ufla.br/concurso/PROF, a lista de
candidatos inscritos e a composi¢do da Banca Examinadora, a partir de 3/12/10 para as areas que tiverem inscritos
com a titulagdo original exigida no quadro do item 1.1. e, a partir de 10/12/10, para as areas em que foram
efetivadas as inscri¢gbes condicionais.

3.18. O requerimento de inscricdo  devera ser apresentado no local de realizagdo das provas, juntamente
com o documento de identidade utilizado na inscricdo. Na hipétese de perda, furto ou roubo do documento, o
candidato devera apresentar registro da ocorréncia em 6rgdo policial e outro documento de identificagdo, em
conformidade com o item 3.16.2.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CA RGOS

4.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado neste concurso, na forma estabelecida neste Edital.

b) no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972 e,
no caso de outros estrangeiros, apresentar visto permanente ou temporario.



c) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, incluindo a compatibilidade de
deficiéncia apurada pela Junta Médica Oficial da UFLA, no caso de candidatos aprovados que indicaram serem
candidatos portadores de deficiéncia.

d) Apresentar declaracdo de bens e valores e de ndo ter vinculo empregaticio com o servigo publico, salvo
dentro do permissivo constitucional, com a opgéo de vencimentos, se couber.

e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

f) Estar quite com as obriga¢des militares.

g) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

h) Apresentar, na data da posse, a titulagdo exigida nos itens 1.1 e 1.2 deste Edital.

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei, & época da posse.

4.2. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
especificados no item 4.1 deste Edital.

5. DAS PROVAS, CRITERIOS DE AVALIAGCAO E CLASSIFICAG AO

5.1. O processamento do concurso obedecerd & Resolugdo CUNI n°. 060, de 6/10/10, disponivel no site
www.dgp.ufla.br/concurso/PROF.

5.2. O concurso constara de:
| — prova de conhecimentos, no valor de 100 (cem) pontos;

Il — prova didatica, no valor de 100 (cem) pontos; e,

Il — prova de titulos, no valor de 100 (cem) pontos.

5.3. A prova de conhecimentos constard de dissertacao e/ou questdes sobre um tema que sera sorteado no
momento de sua realizacdo, entre aqueles contidos na lista elaborada pelo departamento interessado e terd como

objetivo apurar o desempenho do candidato nos seguintes itens, os quais seréo valorados da seguinte forma:
| — inteligibilidade da grafia (letra legivel) (5 pontos);

Il - ortografia (5 pontos);
Il — sequéncia e concatenacédo das idéias (introdugéo, desenvolvimento e concluséo) (10 pontos);
IV - habilidade em expor o assunto em linguagem clara e acessivel (10 pontos);

V — conteudo (abordagem do tema com fundamentacao tedrica, com abrangéncia e profundidade) (60
pontos);

VI — capacidade de sintese e objetividade (10 pontos).

5.3.1. A divulgacao do tema sorteado sera feita simultaneamente a todos os candidatos, 0s quais terdo um
prazo maximo de uma hora para consulta bibliografica, em material bibliografico previamente separado e trazido
para o local das provas pelo candidato e, na sequéncia, um prazo maximo de trés horas para realizacdo e entrega
da prova, sem consulta.

5.3.2. O exame escrito devera ser identificado por meio de cddigo que ndo permita a identificagdo do
candidato pelos componentes da Banca Examinadora, impondo a desclassificagdo ao candidato que assinar ou
colocar qualquer marca ou sinal que permita sua identificagdo.

5.3.3. A lista de temas para as provas estara disponivel no site www.dgp.ufla.br/concurso/PROF, juntamente
com este edital.

5.4. A prova didatica terd como objetivo apurar do candidato seu desempenho nos seguintes itens, os quais
serdo valorados da seguinte forma:
| - plano de aula (5 pontos);

Il - sequéncia e concatenacao de idéias ao expor o contetido (20 pontos);

Il - dominio de contetdo (35 pontos);

IV - uso de linguagem técnico-cientifica adequada ao tema (10 pontos);

V — didatica, uso de recursos didatico-pedagdgicos e criatividade (20 pontos);
VI - adequagéo ao tempo de 50 minutos (10 pontos).



5.4.1. A prova didatica constara de uma exposicao oral, pelo prazo de cinquenta minutos, sobre um tema
sorteado, de forma publica, da lista de temas elaborada pelo departamento interessado, excetuando-se o tema ja
sorteado para a prova de conhecimentos.

5.4.2. A prova didatica seré realizada dentro de um prazo minimo de 24 horas, contado a partir do horario do
sorteio do tema, que ocorrera ao término da prova de conhecimento.

5.4.3. Quando a natureza da matéria o exigir, 0 candidato podera recorrer a métodos audiovisuais ou
praticos, necessarios a exposicdo do assunto, desde que solicitado previamente ao Presidente da Banca, logo
apos o sorteio do tema. O Presidente disponibilizard o recurso a todos os candidatos, ou 0 negara
justificadamente.

5.4.4. A sessao sera publica e devera ser gravada para efeito de registro e avaliagdo, conforme o disposto
no § 3° do art. 13 do Decreto no 6.944, de 21 de agosto de 2009, sendo vedada a participacdo dos demais
candidatos e permitidos questionamentos técnicos e somente por parte dos membros da Banca Examinadora,
apos o término da apresentacao.

5.4.5. A prova didatica sera gravada, sem cortes, com apresentacdo dos membros da Banca Examinadora e
do candidato e com indicacdo dos horarios de inicio e término dessa prova, por dispositivo que capture sons,
devidamente aferido pela Universidade quanto a sua idoneidade e confiabilidade.

5.4.6. Antes do inicio da prova, serd facultado ao candidato verificar o funcionamento do equipamento de
gravacao.

5.4.7. Na hipétese de ndo funcionamento do equipamento verificado antes do inicio da prova, a banca
providenciard equipamento reserva, seguindo os procedimentos normais; e verificando-se o ndo funcionamento
durante a prova, a banca devera verificar o tempo de prova transcorrido sem a respectiva gravagao e, tendo
providenciado equipamento reserva, determinar o reinicio da prova, devolvendo-se ao candidato o tempo em
questao.

5.5. A prova de titulos sera constituida da avaliagdo do curriculo do candidato, entregue a Banca
Examinadora no momento da prova de conhecimentos, observando-se os Critérios de Julgamento de Titulos
estabelecidos nos Anexos | e Il @ Resolugdo CUNI 060/10.

5.6. SO serédo valorados os itens constantes do curriculo com os devidos elementos comprobatoérios.

5.6.1. Os itens com relacéo direta & area do concurso serdo valorados em 100% dos pontos previstos nos
Anexos | e Il

5.6.2. Os itens com relacao indireta a area do concurso serdo valorados em 50% dos pontos previstos nos
Anexos | e Il.

5.6.3. Os itens sem relacéo com a area do concurso nédo serdo computados.

5.7. O curriculo deverd ser elaborado via Plataforma Lattes/CNPq, anexado de documentos comprobatdrios,
encadernados e numerados. A produc¢do intelectual devera ser comprovada mediante cOpias de pagina de rosto do
trabalho e da capa do livro, revista ou similares. A UFLA ndo se responsabiliza por documentos apresentados fora
das especificagbes contidas neste item, nem por documentos originais.

5.8. A Banca, em conjunto, calcular4d a nota de cada candidato, que variar4 entre O (zero) e 100 (cem)
pontos, com uma casa decimal, sem arredondamento e sera o resultado da soma das notas auferidas nos itens:
Titulagé@o e Atividades Curriculares (Anexos | e Il a Resolugdo CUNI 060/10).

5.9. As pontuacgdes das Atividades Curriculares (Anexo Il) serdo multiplicadas pelos seguintes fatores:

5.9.1. Quando ocorridas no ano de publicagéo do edital do concurso e nos cinco anos anteriores, fator 1,0.

5.9.2. Quando ocorridas nos dez anos anteriores, excetuando-se as que se enquadram no subitem anterior,
fator 0,3.

5.9.3. As demais pontuagfes que ndo se enquadram nos subitens 5.9.1. e 5.9.2., fator 0,1.



6. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. As provas serdo realizadas no Campus da UFLA, em Lavras/MG, a partir de 9/12/10 para as areas que
tiverem inscritos com a titulagéo original exigida no quadro do item 1.1. e, a partir de 16/12/10, para as areas em
que foram efetivadas as inscricées condicionais.

6.1.1. Os dias, horarios e locais de realizacdo das provas serdo divulgados oficialmente, no site
www.dgp.ufla.br/concurso/PROF, a partir de 1°/12/10. A DGP nao se responsabiliza por outras formas de
publicacéo e/ou informagao destes dados.

6.1.2. Ndo sera emitido comprovante definitivo de inscricio. E de exclusiva responsabilidade do
candidato informar-se sobre as datas, horarios e lo  cais de prova .

6.2. Nao serdo aplicadas provas em local, data e/ou horéario diferentes dos especificados e divulgados pela
DGP conforme item 6.1.1.

6.3. A UFLA reserva-se o direito de alterar o horéario, o local e a data de realizacdo das provas,
responsabilizando-se, contudo, pela divulgacdo, com a devida antecedéncia.

6.4. Ficara impedido de participar do concurso o candidato que ndo apresentar o requerimento de inscri¢cdo e
o documento de identidade, na forma definida no item 3.18.

6.5. O candidato devera estar na sala de realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para o seu inicio.

6.6. Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas,
apos o horario fixado para o seu inicio.

6.7. O ndo comparecimento do candidato em qualquer das provas implicara sua exclusdo do concurso.

6.8. Ndo havera segunda chamada para a realizagéo das provas.

7. DANOTA FINAL DO CONCURSO

7.1. Para a apuragdo da nota do candidato em cada uma das provas (conhecimentos e didatica), sera
calculada a média aritmética das notas atribuidas a ele pelos cinco membros da Banca Examinadora, com uma
casa decimal, sem arredondamento, sendo a nota da prova de titulos calculada na forma disposta nos itens 5.8 e
5.9.

7.2. A nota final de cada candidato sera a média aritmética das notas obtidas em todas as provas
(Conhecimentos, Didatica e Titulos), com uma casa decimal, sem arredondamento.

7.3. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 70,0 (setenta) na prova Didatica,
na prova de Conhecimentos e na nota final, respeitando-se o limite do nUmero maximo de candidatos aprovados,
estabelecido no Anexo Il do Decreto n°® 6.944/09.

7.4. De acordo com o paragrafo 1° do art. 16 do Decreto n° 6.944/09, os candidatos ndo classificados no
namero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do decreto em questdo, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados no concurso.

7.5. O resultado do concurso devera ser homologado pelo Reitor, nos termos do art. 16 do Decreto 6.944/09
e publicado no Diario Oficial da Unido, além de ficar disponivel na Internet, no site
www.dgp.ufla.br/concurso/PROF.

7.6. Sera(ao) escolhido(s) para provimento do(s) cargo o(s) candidato(s) aprovado(s) que obtiver(em)
maior(es) nota(s) final(is), exceto na hip6tese de reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia, na
qual tais candidatos terdo prioridade, conforme disposto no art. 3° da Resolugdo CUNI n°. 060/10 e no item 2.10
deste Edital.

7.7. Em caso de empate, observada a legislacéo em vigor, tera preferéncia o candidato que tiver mais idade;
em seguida, o que obtiver o maior nimero de pontos na prova didatica e, persistindo o empate, o que contar com
mais tempo de Magistério Superior.



8. DOS RECURSOS

8.1. Em face de razbes de legalidade e de mérito, o candidato podera interpor recurso contra o resultado do
Concurso.

8.1.1. O recurso devera ser dirigido ao Reitor por meio de requerimento fundamentado, entregue no Setor de
Protocolo da UFLA no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da publicagdo da homologagdo do resultado no
Diario Oficial da Unido.

8.1.2. Sera aceito recurso interposto pelo candidato, por meio de procuracao simples ou encaminhado por

intermédio de Correio, via Sedex, sendo que a data da postagem devera ser igual ou anterior ao Ultimo dia do
prazo recursal.

8.1.3. N&o serdo aceitos recursos interpostos via fac-simile ou correio eletrénico, recursos sem assinatura do
candidato ou de seu procurador devidamente constituido, e ainda, recursos sem fundamentacéo.

8.2. O recurso de que trata o item 8.1., uma vez aceito, devera ser submetido & apreciacdo da Banca
Examinadora, que tera o prazo de 10 (dez) dias para emitir parecer conclusivo sobre o pleito.

8.2.1. Em face de razdes supervenientes que dificultem ou impegam a Banca de exarar o parecer dentro do
prazo estabelecido no item anterior, o Presidente da Banca podera solicitar ao Reitor a prorrogagéo do prazo por
mais 5 (cinco) dias.

8.2.2. Caberéd ao Reitor, no prazo de 5 (cinco) dias, acompanhar o parecer exarado pela Banca Examinadora
como analise conclusiva inicial sobre o tema. Na hip6tese de o recurso ndo ser acolhido, a autoridade recorrida
devera remeté-lo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para decisao.

8.2.3. O recurso administrativo devera ser decidido pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo no prazo
maximo de trinta dias, a partir do recebimento dos autos.

8.2.3.1. O prazo mencionado no subitem anterior podera ser prorrogado por igual periodo, ante justificativa
explicita.

8.3. Da decisdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo cabera recurso ao Conselho Universitario
(CUNI).

8.3.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 10 (dez) dias, a contar da data de ciéncia, pelo
recorrente, do teor da deciséao.

8.3.2. O recurso devera ser enderegcado ao Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que
examinard todos os pressupostos para recebé-lo.

8.3.3. Recebido o recurso, este sera remetido ao Conselho Universitario dentro do prazo de 5 (cinco) dias, a
contar do recebimento, contendo:
| — a exposicdo do fato e do direito;

Il — as razdes do pedido de reforma da decisao recorrida.

8.3.4. O recurso administrativo deverd ser decidido pelo Conselho Universitario no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a partir do recebimento dos autos.

8.3.4.1. O prazo mencionado no subitem anterior podera ser prorrogado por igual periodo, ante justificativa
explicita.

8.4. O recurso previsto no item 8.1. ndo terd efeito suspensivo, salvo dispositivo legal em contrario.

8.5. O recurso nao sera conhecido quando interposto:
| — fora do prazo;

Il — perante 6rgdo incompetente;
IIl — por quem nao seja legitimado;
IV — apds exaurida a esfera administrativa.

8.6. Decorrido o prazo para interposicdo de recurso, ndo havendo pendéncia, serdo providenciadas a
nomeacéao e a posse do(s) candidato(s) aprovado(s), observados a ordem de classificagdo e o nimero de vagas.
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9. DA POSSE

9.1. Os candidatos nomeados deverdo submeter-se a exame admissional na Coordenadoria de Medicina do
Trabalho — CMT/UFLA, com vistas a apuragdo de aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo,
cuja comprovacao devera ser apresentada para o ato de posse, conforme determina o art. 5°, inciso VI, da Lei n°.
8.112/90.

9.2. Somente poderd ser empossado o candidato que cumprir, integralmente, todas as determinacdes
constantes neste Edital.

9.3. O candidato aprovado sera convocado para a posse, que deverd ocorrer no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, contado a partir da publicacdo do ato de sua nomeagdo no Diario Oficial da Unido. O néo
pronunciamento do candidato convocado no prazo estipulado tornard sem efeito a portaria de nomeagédo, cabendo
a UFLA convocar o préximo candidato classificado.

9.4. A posse dos candidatos classificados e nomeados observard o limite de vagas estabelecido neste
Edital, exceto se a ampliacao desse limite for autorizada pelo érgdo competente, ou na hipétese de ocorréncia de
substituicbes permitidas pela legislagao pertinente.

9.5. A data prevista para 0 ingresso dos aprovados e nomeados dar-se-4 no periodo de validade do
concurso, respeitados os prazos e requisitos estabelecidos em lei para a investidura em cargo publico.

9.6. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, caput,
da Constituicao Federal, com nova redac¢do dada pela Emenda Constitucional n°. 19/98 e na Resolugdo CUNI n°.
33, de 8 de dezembro de 2005, a estagio probatério, durante o qual sua aptidao, capacidade e desempenho no
cargo serdo avaliados por comissdo competente para tal fim.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A aprovagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso no quadro de servidores da
UFLA, mas sim, mera expectativa de direito & nomeacéo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢cfes legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do

concurso e da apresentacdo da documentacao exigida em lei.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo no Diario Oficial da Unido de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso, e a divulgacdo na Internet no site eletrénico
www.dgp.ufla.br/concurso/PROF.

10.3. O candidato aprovado devera comunicar, por escrito, a Diretoria de Gestdo de Pessoas da UFLA
qualquer alteracéo de endereco, responsabilizando-se por prejuizos decorrentes da néo atualizacéo.

10.4. A qualquer tempo, podera haver anulacdo da inscricdo, das provas, da nomeacao e da posse do
candidato, quando verificada a falsidade em qualquer declaragdo, documento e/ou irregularidade e utilizacdo de
meios ilicitos durante a realizag&o das provas, observado o devido processo legal.

10.5. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita das condi¢Bes estabelecidas no
presente Edital e na Resolugdo CUNI 060/10, expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.6. Nao havendo candidatos inscritos ou ndo havendo candidatos aprovados no presente concurso, a
Universidade Federal de Lavras poderd nomear candidatos habilitados em concursos publicos promovidos por
outras Instituicdes Federais de Ensino Superior, conforme o permissivo constante no art. 67 do Anexo ao Decreto
94.664/87.

10.7. A UFLA podera autorizar o aproveitamento por outras Instituicdes Federais de Ensino Superior de
candidatos classificados neste concurso (em numero excedente ao nimero de vagas previsto neste Edital),
mediante solicitacdo escrita encaminhada ao Reitor.

10.8. O curriculo entregue a Banca para fins da prova de titulos ndo sera devolvido ao candidato, uma vez

que devera ser arquivado na Universidade, conforme tabela de temporalidade elaborada pelo Conselho Nacional
de Arquivos — CONARQ (Resolugao n° 14, de 24/10/01).
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10.9. E assegurado ao candidato vista e copia de suas provas, nos termos do Capitulo IV da Resolucdo
CUNI 060/10
10.10. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos legais, quaisquer editais complementares deste

concurso que vierem a ser publicados pela UFLA, bem como as disposi¢Bes e instrugdes contidas no site
www.dgp.ufla.br/concurso/PROF e demais expedientes pertinentes.

10.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da UFLA, ouvidas a Diretoria de Gestdo de Pessoas
e a Banca Examinadora.

Lavras, 8 de novembro de 2010.

ELIAS TADEU FIALHO
Reitor em Exercicio
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