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Comparativo fundamentacdes juridicas - EC N° 103/2019 - Estudo preliminar

com base no texto publicado no Diario Oficial da Unido em 13/11/2019
(Ultima Atualizacio: 13/02/2020)

REGRA DE TRANSICAO PELO SISTEMA DE PONTOS
(Aplicavel somente para os servidores que ingressaram no servico publico em data anterior a
publicacdo da EC n° 103/2019 - 13/11/2019)

e Artigo 4° da EC 103/2019: Ingresso no servigo publico até a data de entrada em vigor da
EC 103/2019

Exigéncias para Homem
Art. 4° EC 103/2019

Idade minima 61 (62, a partir de 1°/1/2022)
Tempo de contribuicéo total 35
Tempo de servico Publico 20
Tempo no cargo 5
Somatorio de Idade+Tempo de contribuicdo 97*

Exigéncias para Mulher
Art. 4° EC 103/2019

Idade minima 56 (57, a partir de 1°/1/2022)
Tempo de contribuicéo total 30
Tempo de servigo Publico 20
Tempo no cargo 5
Somatorio de Idade+Tempo de contribuicio 87*
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OBSERVACOES:

a) A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima seré elevada para 57 anos de idade, se mulher,
e 62 anos, se homem (Art. 4°, § 1° da EC 103/2019);

b) *A partir de 1° de janeiro de 2020, o Somatoério de Idade + Tempo de contribuicdo sera
acrescido de um ponto a cada ano, até atingir o limite de 100 pontos, se mulher, e 105 pontos, se

homem (Art. 4°, § 2° da EC 103/2019);

c) O servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31/12/2003 e
que ndo tenha feito a opgdo pelo regime complementar de previdéncia (Art. 40, 88 14 a 16 da
Constituigdo Federal), desde que se aposente aos 62 anos de idade, se mulher, e aos 65 anos de
idade, se homem, tera direito a totalidade da remuneracéo do servidor publico no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, observado o disposto no 8 8° do Art. 4° da EC 103/2019 (Art. 4°, § 6°, |
da EC 103/2019) e a paridade (Art. 4°, § 7°, | da EC 103/2019);

d) O servidor que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo @ partir de 31/12/2003 e
antes da implantacdo do regime complementar de previdéncia (vigéncia a partir de 4/2/2013) e que
nao tenha feito a opgdo por esse regime (Art. 40, 88 14 a 16 da Constituicdo Federal) terd o valor do
beneficio de aposentadoria correspondente a 60% da média aritmética simples dos salarios de
contribuicdo e das remuneragfes adotadas como base para contribuicdes ao RPPS e ao RGPS,
atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do periodo contributivo desde a competéncia
de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia (Art. 26, caput,
da EC 103/2019), com acréscimo de 2% para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de
20 anos de contribuicdo (Art. 4°, 8 6°, Il e Art. 26, § 2°, | da EC 103/2019). Os proventos serdo
reajustados nos termos estabelecidos para 0 RGPS (Art. 4°, § 7°, 11 da EC 103/2019).

e) O servidor publico que tenha ingressado no servigo publico, em cargo efetivo, em data anterior a
publicacdo da EC 103/2019 (13/11/2019) e ap6s a implantacdo do regime complementar de
previdéncia (vigéncia a partir de 4/2/2013) ou que tenha exercido a opg¢do por esse regime (Art. 40,
88 14 a 16 da Constituicdo Federal), terd o valor do beneficio corresponde a 60% da media
aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneracfes adotadas como base para
contribuicdes ao RPPS e ao RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do
periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se
posterior aquela competéncia (Art. 26, caput, da EC 103/2019), com acréscimo de 2% para cada
ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 anos de contribuicdo (Art. 4° 8§ 6°, 1l e Art. 26,
8 2° | da EC 103/2019). Os proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos para o0 RGPS
(Art. 4°, 8 7° 1l da EC 103/2019). Essa média sera limitada ao valor méximo do salério de
contribuicdo do RGPS - Teto do INSS (Art. 26, § 1° da EC 103/2019).
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Célculo do sistema de pontos conforme Art. 4, § 2° da EC 103/2019:
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REGRA DE TRANSICAO PELO PEDAGIO
(Aplicavel somente para os servidores que ingressaram no servico publico em data anterior a
publicacdo da EC n° 103/2019 - 13/11/2019)

e Artigo 20 da EC 103/2019: Ingresso no servico publico até a data de entrada em vigor da
EC 103/2019

Exigéncias para Homem
Art. 20 EC 103/2019

Idade minima 60
Tempo de contribuicéo total 35
Tempo de servico Publico 20
Tempo no cargo 5
Pedagio (100%) -

*** Periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor da
EC 103/2019, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicdo exigido (35 anos).

Exigéncias para Mulher
Art. 20 EC 103/2019

Idade minima 57
Tempo de contribuicéao total 30
Tempo de servigo Publico 20
Tempo no cargo 5
Pedéagio (100%) ol

*** Periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor da
EC 103/2019, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuic&o exigido (30 anos).
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OBSERVACOES:

a) O servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31/12/2003 e
que ndo tenha feito a opcdo pelo regime complementar de previdéncia (Art. 40, 88 14 a 16 da
Constituicdo Federal), terd direito a totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no 8§ 8° do art. 4° da EC 103/2019 (Art. 20, § 2° | da EC
103/2019) e a paridade (Art. 20, § 3°, I da EC 103/2019);

b) O servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo a_partir de
31/12/2003 e antes da implantacdo do regime complementar de previdéncia (vigéncia a partir de
4/2/2013) e que ndo tenha feito a opcgdo por esse regime (Art. 40, 88 14 a 16 da Constituicdo
Federal), terd como valor de referéncia para os proventos de sua a aposentadoria a média aritmética
simples dos salarios de contribuicdo e das remuneracfes adotados como base para contribuicdes ao
RPPS e ao RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia (Art. 26, caput, da EC 103/2019). O valor do beneficio de aposentadoria
correspondera a 100% da media aritmética informada (Art. 20, § 2° Il e Art. 26, 8 3°, | da EC
103/2019). Os proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos para 0 RGPS (Art. 20, § 3°, Il
da EC 103/2019);

c) O servidor publico que tenha ingressado no servico publico, em cargo efetivo, em data anterior a
publicacdo da EC 103/2019 (13/11/2019) e apos a implantacdo do regime complementar de
previdéncia (vigéncia a partir de 4/2/2013) ou que tenha exercido a opgdo por esse regime (Art. 40,
88 14 a 16 da Constituicdo Federal), terd como valor de referéncia para os proventos de sua
aposentadoria a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remunera¢des adotados
como base para contribuicdes ao RPPS e ao RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a
100% do periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia (Art. 26, caput, da EC 103/2019). O valor do
beneficio de aposentadoria correspondera a 100% da média aritmética informada (Art. 20, 8 2°, Il e
Art. 26, § 3° | da EC 103/2019). Os proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos para o
RGPS (Art. 20, § 3° Il da EC 103/2019). Essa média sera limitada ao valor maximo do salério de
contribuicdo do RGPS - Teto do INSS (Art. 26, § 1° da EC 103/2019).
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REGRA GERAL
(Obrigatorio para servidores que ingressarem no servigo publico a partir da vigéncia da EC
103/2019 - 13/11/2019)

e Artigo 40 da Constituicdo Federal e Art. 10 da EC 103/2019 (Aposentadoria

voluntaria)
Exigéncias para Homem
Art. 40 da CF e Art. 10 da EC 103/2019
Idade minima 65
Tempo de contribuicéo total 25
Tempo de efetivo exercicio no servigo Publico 10
Tempo no cargo 5
Exigéncias para Mulher
Art. 40 da CF e Art. 10 da EC 103/2019
Idade minima 62
Tempo de contribuicgéo total 25
Tempo de efetivo exercicio no servigo Publico 10
Tempo no cargo 5

OBSERVACOES:

O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% da média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remuneracdes adotadas como base para contribuicbes ao RPPS e ao
RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia
(Art. 26, caput, da EC 103/2019), com acrescimo de 2% para cada ano de contribuicdo que
exceder o tempo de 20 anos de contribuicdo (Art. 10, § 4° e Art. 26, 8 2° 1l da EC 103/2019). Os
proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos para 0 RGPS (Art. 10, § 4° e Art. 26, § 7° da
EC 103/2019). Essa média sera limitada ao valor méximo do salario de contribuicdo do RGPS -
Teto do INSS (Art. 26, § 1° da EC 103/2019).
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Calculo do valor do beneficio conforme Art. 26, § 2° da EC 103/2019:

Tempo de Contribuicao Total Porcentagem referente a Média Aritmética
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*Tempo de contribuicdo minimo para a aposentadoria
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EBTT

REGRA DE TRANSICAO PELO SISTEMA DE PONTOS

e Artigo 4° da EC 103/2019: Ingresso no servigo publico até a data de entrada em vigor da
EC 103/2019

Exigéncias para Professor(a) integrante da Carreira do EBTT (Art. 4, § 4° da EC 103/2019)
Comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério EBTT

Homem Mulher
Py | Py
Tempo de contribuigéo total 30 25
Tempo de servigo publico 20 20
Tempo no cargo 5 5
Somatdrio de Idade+Tempo de contribuicao 92** 82**
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OBSERVACOES:

a) A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima seré elevada para 52 anos de idade, se mulher,
e 57 anos, se homem (Art. 4°, § 4°, 111 da EC 103/2019);

b) **A partir de 1° de janeiro de 2020, sera aplicado o acréscimo de um ponto ao Somatério de
Idade + Tempo de contribuicdo, até atingir o limite de 92 pontos, se mulher, e 100 pontos, se
homem (Art. 4°, § 5° da EC 103/2019 - Professor do EBTT);

c) O servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31/12/2003 e
que ndo tenha feito a opcdo pelo regime complementar de previdéncia (Art. 40, 88 14 a 16 da
Constituigdo Federal), desde que se aposente aos 57 anos de idade, se mulher, e aos 60 anos de
idade, se homem, para os titulares do cargo de professor do EBTT, terd direito a totalidade da
remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o
disposto no § 8° do Art. 4° da EC 103/2019 (Art. 4°, § 6°, | da EC 103/2019) e a paridade (Art. 4°, §
7°, 1 da EC 103/2019);

d) O valor do beneficio de aposentadoria dos servidores ndo enquadrados no item b) acima descrito,
correspondera a 60% da média aritmética simples dos saléarios de contribuicdo e das remuneragdes
adotadas como base para contribuicbes ao RPPS e ao RGPS, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% do periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia (Art. 26, caput, da EC 103/2019), com
acrescimo de 2% para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 anos de
contribuicdo (Art. 4°, 8 6°, Il e Art. 26, 8 2°, | da EC 103/2019). Os proventos serdo reajustados nos
termos estabelecidos para 0 RGPS (Art. 4°, § 7°, 11 da EC 103/2019).

e) O servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo, em data anterior a
publicacdo da EC 103/2019 (13/11/2019) e ap6s a implantacdo do regime complementar de
previdéncia (vigéncia a partir de 4/2/2013) ou que tenha exercido a opg¢do por esse regime (Art. 40,
88 14 a 16 da Constituicdo Federal), terd o valor do beneficio corresponde a 60% da media
aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneracfes adotadas como base para
contribuicdes a0 RPPS e ao RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do
periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se
posterior aquela competéncia (Art. 26, caput, da EC 103/2019), com acréscimo de 2% para cada
ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 anos de contribuicdo (Art. 4° 8 6°, Il e Art. 26,
8 2° | da EC 103/2019). Os proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos para o0 RGPS
(Art. 4°, 8 7° 1l da EC 103/2019). Essa média sera limitada ao valor méximo do salério de
contribuicdo do RGPS - Teto do INSS (Art. 26, § 1° da EC 103/2019).
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Célculo do sistema de pontos conforme Art. 4, § 5° da EC 103/2019:

Mulher
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Somatorio da idade + tempo de contribuicéo
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Somatoério da idade + tempo de contribuicéo
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EBTT

REGRA DE TRANSICAO PELO PEDAGIO

e Artigo 20 da EC 103/2019: Ingresso no servico publico até a data de entrada em vigor da
EC 103/2019

Exigéncias para Professor(a) integrante da Carreira do EBTT (Art. 20, 8 1° da EC 103/2019)
Comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério EBTT

Homem Mulher
Idade minima 55 52
Tempo de contribuicéo total 30 25
Tempo de servigo Publico 20 20
Tempo no cargo 5 5
Pedéagio (100%) *xx xxx

*** Periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor da
EC 103/2019, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicéo exigido (30 anos, se homem e 25,
se mulher).
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OBSERVACOES:

a) O servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31/12/2003 e
que ndo tenha feito a opcdo pelo regime complementar de previdéncia (Art. 40, 88 14 a 16 da
Constituicdo Federal), terd direito a totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no 8§ 8° do art. 4° da EC 103/2019 (Art. 20, § 2° | da EC
103/2019) e a paridade (Art. 20, § 3°, I da EC 103/2019);

b) O servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo a_partir de
31/12/2003 e antes da implantacdo do regime complementar de previdéncia (vigéncia a partir de
4/2/2013) e que nao tenha feito a opcdo por esse regime (Art. 40, 88 14 a 16 da Constituicdo
Federal), terd como valor de referéncia para os proventos de sua a aposentadoria a média aritmética
simples dos salarios de contribuicdo e das remuneracfes adotados como base para contribuicdes ao
RPPS e ao RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia (Art. 26, caput, da EC 103/2019). O valor do beneficio de aposentadoria
correspondera a 100% da media aritmética informada (Art. 20, § 2° Il e Art. 26, 8 3°, | da EC
103/2019). Os proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos para 0 RGPS (Art. 20, § 3°, Il
da EC 103/2019);

c) O servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo, em data anterior a
publicacdo da EC 103/2019 (13/11/2019) e apos a implantacdo do regime complementar de
previdéncia (vigéncia a partir de 4/2/2013) ou que tenha exercido a opc¢do por esse regime (Art. 40,
88 14 a 16 da Constituicdo Federal), terd& como valor de referéncia para os proventos de sua a
aposentadoria a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remunera¢des adotados
como base para contribuicdes ao RPPS e ao RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a
100% do periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia (Art. 26, caput, da EC 103/2019). O valor do
beneficio de aposentadoria correspondera a 100% da média aritmética informada (Art. 20, 8 2°, Il e
Art. 26, § 3° | da EC 103/2019). Os proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos para o
RGPS (Art. 20, § 3° Il da EC 103/2019). Essa média sera limitada ao valor maximo do salério de
contribuicdo do RGPS - Teto do INSS (Art. 26, § 1° da EC 103/2019).
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EBTT

Reqra Geral

e Artigo 40 da Constituicdo Federal e Art. 10 da EC 103/2019 (Aposentadoria
voluntaria)

(INGRESSO A PARTIR DA VIGENCIA DA EC 103/2019)

Exigéncias para Professor integrante da Carreira do EBTT (Art. 10, § 2°, 11l da EC
103/2019 e Art. 40, 8 5° da CF)
Comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério EBTT

Homem Mulher
Idade minima 60 57
Tempo de contribuicéo total 25 25
Tempo de efetivo exercicio no servigo Publico 10 10
Tempo no cargo 5 5

OBSERVACOES:

O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% da média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remuneracfes adotadas como base para contribuicdes ao RPPS e ao
RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia
(Art. 26, caput, da EC 103/2019), com acréscimo de 2% para cada ano de contribuicdo gque
exceder o tempo de 20 anos de contribuicdo (Art. 10, § 4° e Art. 26, § 2°, 11 da EC 103/2019). Os
proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos para 0 RGPS (Art. 10, § 4° e Art. 26, § 7° da
EC 103/2019). Essa média serd limitada ao valor maximo do salario de contribuicdo do RGPS -
Teto do INSS (Art. 26, § 1° da EC 103/2019).

Campus Universitario| Caixa Postal 3037 | Lavras .MG .CEP 37200-900
35 3829.5150 |www.progepe.ufla.br| aposentadoria@progepe.ufla.br




7 1Ugun

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEPE
Coordenadoria de Administracdo de Pessoal - CAPE
Setor de Aposentadoria e Pensdes - SEAP

Calculo do valor do beneficio conforme Art. 26, § 2° da EC 103/2019:

Tempo de Contribuicéo Total

Porcentagem referente a Média Aritmética

21

23

27

62%

66%

0%

74%

29

31

33

35

78%

82%

86%

90%

37

39

*Tempo de contribuicdo minimo para a aposentadoria

94%

98%
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Direito Adquirido:

Transcricéo do artigo 3° da EC 103/2019

Art. 3° A concessdo de aposentadoria ao servidor publico federal vinculado
a regime proprio de previdéncia social e ao segurado do Regime Geral de
Previdéncia Social e de pensao por morte aos respectivos dependentes sera
assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os
requisitos para obtencdo desses beneficios até a data de entrada em vigor
desta Emenda Constitucional, observados os critérios da legislacdo vigente
na data em que foram atendidos os requisitos para a concessdo da
aposentadoria ou da penséo por morte.

8§ 1° Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a que se
refere o caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serao
calculados e reajustados de acordo com a legislacdo em vigor a época em
que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo
desses beneficios.

8 2° Os proventos de aposentadoria devidos ao segurado a que se refere o
caput e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo apurados
de acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios.

8§ 3° Até que entre em vigor lei federal de que trata o § 19 do art. 40 da
Constituicdo Federal, o servidor de que trata o caput que tenha cumprido
0S requisitos para aposentadoria voluntaria com base no disposto na alinea
"a" do inciso Il do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, na redagdo
vigente até a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional, no art.
2° no § 1° do art. 3° ou no art. 6° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de
dezembro de 2003, ou no art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de 5 de
julho de 2005, que optar por permanecer em atividade fara jus a um abono

de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria,
até completar a idade para aposentadoria compulsoria.
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APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE

O servidor sera aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver
investido, quando insuscetivel de readaptacdo, hipotese em que serd obrigatéria a realizagdo de
avaliacOes periodicas para verificagdo da continuidade das condi¢des que ensejaram a concessdo da
aposentadoria, na forma de lei do respectivo ente federativo (Art. 40, § 1°, | e Art. 10, 81° 11 da EC
103/2019).

OBSERVACOES:

a) O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% da média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remuneragdes adotadas como base para contribuicdes ao RPPS e ao
RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aguela competéncia,
com acréscimo de 2% para cada ano de contribuicdo gue exceder o tempo de 20 anos de
contribuicdo (Art. 10, § 4° e Art. 26, § 2°, 1l da EC 103/2019). Os proventos serdo reajustados nos
termos estabelecidos para 0 RGPS (Art. 10, § 4° e Art. 26, § 7° da EC 103/2019);

b) O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 100% da média aritmética simples dos
salarios de contribuicdo e das remuneracfes adotadas como base para contribuicdes ao RPPS e ao
RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia

(26, 8 3° 1l da EC 103/2019), no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando

decorrer de acidente de trabalho. de doenca profissional e de doenca do trabalho. Os
proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos para o0 RGPS (Art. 26, § 7°, da EC 103/2019).

APOSENTADORIA COMPUL SOPRIA

Os servidores publicos federais serdo aposentados compulsoriamente, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade,
na forma de lei complementar (Art. 10, 81°, 11l da EC 103/2019 e Art. 40, § 1°, Il da Constituicdo
Federal).

O valor do beneficio da aposentadoria corresponderd ao resultado do tempo de contribuicéo
dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do

caput do § 2° do Art. 26 da EC 103/2019", ressalvado o caso de cumprimento de critérios de

acesso para aposentadoria voluntaria gque resulte em situacdo mais favoravel. (Art. 26, §8 4° da
EC 103/2019)

! 60% da média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneraces adotadas como base para
contribui¢des ao RPPS e ao RGPS, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do periodo contributivo desde
a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de
2% para cada ano de contribuicio gue exceder o0 tempo de 20 anos de contribuicdo
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ABONO DE PERMANENCIA

Observados critérios a serem estabelecidos em lei do respectivo ente federativo, o servidor titular
de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria voluntaria e que opte por
permanecer em atividade podera fazer jus a um abono de permanéncia equivalente, no maximo, ao
valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulséria
(Art. 40, § 19 da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela EC 103/2019).

Ate que entre em vigor lei federal de que trata o 8 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, o servidor
publico federal vinculado a RPPS que tenha cumprido os requisitos para aposentadoria voluntaria
com base no disposto na alinea “a” do inciso III do § 1° do art. 40 da Constituicao Federal?, na
redacdo vigente até a data de entrada em vigor da EC 103/2019, no art. 2°, no 8 1° do art. 3° ou no
art. 6° da Emenda Constitucional n°® 41, de 2003, ou no art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de
2005, que optar por permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulsoria
(Art. 3°, § 3°da EC 103/2019).

Até que entre em vigor lei federal de que trata 0 § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, o servidor
publico federal que cumprir as exigéncias para a concessdo da aposentadoria voluntéria, nos termos
do disposto nos arts. 4° (regra de transicdo pelo sistema de pontos), 5° (policiais), 20 (regra de
transicdo pelo pedagio), 21 (atividade insalubre) e 22 (servidor com deficiéncia) da EC 103/2019 e
gue optar por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da
sua contribuicdo previdencidria, até completar a idade para aposentadoria compulsoria (Art. 8° da
EC 103/2019).

2 Art. 40

[..]

8§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus
proventos a partir dos valores fixados na forma dos 8§ 3° e 17:

[..]

I11 - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco
anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condicdes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade e trinta de
contribuicdo, se mulher;
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PENSAO POR MORTE

DIREITO ADQUIRIDO - A concessdo de pensao por morte aos dependentes do servidor publico
federal vinculado ao RPPS serd assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os
requisitos para obtencdo destes beneficios até a data de entrada em vigor da EC 103/2019,
observados os critérios da legislacdo vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a
concessao da pensdo por morte. As pensdes por morte devidas aos dependentes do servidor publico
serdo calculadas e reajustadas de acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidos
0s requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes beneficios. (Art. 3°, da EC 103/2019).

SITUACAO NOVA.:

A penséo por morte concedida a dependente sera equivalente a uma cota familiar de 50% do valor
da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela que teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente na data do Obito, acrescida de cotas de 10% por dependente, até o
méaximo de 100%. (Art. 23, caput, da EC 103/2019).

8 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo
serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem
por cento) da pensdo por morte quando o numero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco). (Art. 23° 81° da EC
103/2019)

Art. 24. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensio por morte deixada por conjuge ou
companheiro, no ambito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuléaveis na forma do art. 37 da Constituicdo
Federal.

§ 1° Ser& admitida, nos termos do § 2°, a acumulacéo de:

| - pensdo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com
penséo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal;

Il - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com
aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime préprio de
previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que
tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

Il - pensBes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo
Federal com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de
regime préprio de previdéncia social.

8§ 2° Nas hipdteses das acumulagdes previstas no § 1°, é assegurada a percepg¢éo do valor integral do
beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:
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| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2 (dois)
salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite de 3 (trés)
salarios-minimos;

111 - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro)
salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) sal&rios-minimos.

8§ 3° A aplicacdo do disposto no § 2° poderéa ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado,
em razdo de alteracdo de algum dos beneficios.

8 4° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido
adquirido antes da data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional. (Direito Adquirido).

8 5° As regras sobre acumulagéo previstas neste artigo e na legislagcdo vigente na data de entrada em
vigor desta Emenda Constitucional poderdo ser alteradas na forma do 8 6° do art. 40 e do § 15 do
art. 201 da Constituicdo Federal.
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