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PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES RELACIONADAS A ELABORACAO DO PDP NA
UFLA PARA O ANO DE 2025:

e Até 12 de agosto — reunido das chefias com as equipes, para esclarecimentos sobre o
PDP e identificacdo das necessidades de desenvolvimento. Até essa data todos os(as)
servidores(as) devem informar suas necessidades de desenvolvimento;

e Até 19 de agosto — cadastro das necessidades de desenvolvimento, no Portal Sipec,
pelos(as) representantes operacionais de cada unidade;

e Até 26 de agosto — consolidacdo das necessidades de desenvolvimento, no Portal
Sipec, pelas chefias das unidades;

e Até 27 de agosto — disponibilizacdo da Planilha de Apoio, das unidades do PDP para
a Progepe.

e Até 23 de setembro — consolidacdo das necessidades de desenvolvimento, no Portal
Sipec, pela Progepe;

e Até 30 de setembro — aprovacdo do PDP pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas
(conforme competéncia delegada pela Reitoria Portaria 208/2023) e envio a SGP/ME.

Em caso de duvidas, entre em com contato com:

Coordenadoria de Capacitacao e Avaliacdo (Cecav) | Divisdo de Desenvolvimento de
Pessoas (DDP) |

Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (Progepe)
E-mail: secav.prgdp@ufla.br
Telefone: 35 3829-5152



