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Oficio n2 82/2024/PROGEPE - UFLA
Lavras, 28 de fevereiro de 2024.

As chefias, aos(as) representantes operacionais e aos(as) servidores(as) técnico-
administrativos(as) e docentes da UFLA

Assunto: Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP-UFLA/2024 - orientacoes gerais

Encaminhamos orientacdes sobre como consultar e sobre como solicitar revisao do Plano de
Desenvolvimento de Pessoas da UFLA - PDP-UFLA/2024.

Plano de Desenvolvimento de Pessoas da UFLA - PDP-UFLA/2024

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Federal de Lavras de 2024 (PDP-
UFLA/2024) é composto pelas necessidades de desenvolvimento informadas pelos(as)
servidores(as) técnico-administrativos(as) e docentes, aos representantes operacionais do PDP
(Portarias Progepe n%s 425/2023 e 476/2023), validadas pelas respectivas chefias das unidades
do PDP e priorizadas e consolidadas pela Progepe, conforme levantamento informado por meio
Oficio n? 262/2023/Progepe (constante no processo SEI n2 23090.017060/2023-08).

Para a participacdao em acdes de desenvolvimento, no ano de 2024, solicitamos ao(a)
interessado(a) que consulte, com antecedéncia, o PDP-UFLA/2024, disponivel na pagina
eletronica da Progepe, e verifique a previsdao da necessidade para a qual a atividade serd
desenvolvida. A _consulta ao PDP-UFLA/2024 podera ser realizada também via préprio Portal

SIPEC pelos(as) servidores(as) representantes operacionais e chefias de unidades do PDP.

Reiteramos o fato de que nenhuma acao de desenvolvimento, como participacao em eventos,
cursos ou acao de educacao formal, poderd ser realizada, em 2024, sem a previsdo da
necessidade no PDP de 2024. Todo o processo relativo a oferta, contratacdo e concessao de
licencas e afastamentos para a participacao em acdes de desenvolvimento em 2024, deve
conter o trecho do PDP-UFLA/2024, com a previsao da necessidade a ser atendida com a
participacao na referida acao. Nestes termos, chamamos a atencao, dos servidores interessados
e unidades envolvidas na instrucao dos processos, para que se atentem as exigéncias previstas
no Decreto 9.991/2019 e as orientacdes contidas na Instrucao Normativa SGP/ENP/SEDGG/ME
21/2021 e na Manifestacdo Técnica do PDP-2024.

Orientacoes detalhadas sobre como consultar e proceder em relacao as necessidades
previstas no PDP-UFLA/2024 estao dispostas no "Manual - Orientacdes para consultar e para
solicitar revisao do Plano de Desenvolvimento da UFLA -PDP-UFLA", disponivel no link abaixo.
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Caso nao conste, no PDP, a previsao de uma necessidade relacionada a atividade a ser
desenvolvida, essa podera ser incluida nos ciclos de revisbes do PDP, observando-se as
orientacdes e calendario de revisdes também dispostas no "Manual - Orientacdes para consultar
e para solicitar revisao do Plano de Desenvolvimento da UFLA -PDP-UFLA ".

Assim como nha elaboracdo do PDP 2024, o fluxo de INSERCAO de novas necessidades na
Revisao deverd ser o mesmo. Ou seja:

- Representante PDP inicia o processo de preenchimento da necessidade;
Chefia PDP realiza a validacao; e
Unidade de Gestao de Pessoas prioriza e finaliza o preenchimento das necessidades.

A possibilidade de requisitar uma revisao é liberada a intervalos regulares pelo érgao central do
SIPEC, por isso, solicitamos a(a) todos(as) atentar-se para os prazos previstos no calendario de
revisdes do PDP na UFLA, disponivel no Manual e também na pagina eletrénica da Progepe.

Acerca das acOes de desenvolvimento indicadas na Manifestacdao Técnica do PDP, solicitamos
aos(as) servidores técnico-administrativos(as) e docentes, que tomem conhecimento e
participem das acOes indicadas para as suas necessidades de desenvolvimento inseridas no
PDP.

Solicitamos as chefias, que identifiqguem as acbes que atendam as necessidades de
desenvolvimento da unidade organizacional sob sua responsabilidade e incentivem a
participacao de sua equipe.

O PDP-UFLA/2024 apresenta indicacao de acOes para as necessidades transversais que possam
ser atendidas pelas Escolas de Governo. Ressaltamos que para essas necessidades a
participacao nas acdes indicadas é indispensavel a andlise das demais possibilidades
relacionadas ao seu atendimento integral.

Registro da participacao em acoes de desenvolvimento:

Quanto ao registro da participacao em acdes ofertadas pela Enap e acdes gerais ofertadas por
demais instituicdes, aguardamos as orientacdes relacionadas a Elaboracdo do Relatério de
Execucao do PDP-UFLA/2024.

Por fim, orientamos a todos(as) tomar conhecimento de todo o disposto no Decreto 9.991/19,
na Instrucao Normativa SGP/ENP/SEDGG/ME 21/2021 e na Manifestacao Técnica do PDP-2024.

Para saber como consultar o) PDP-UFLA/2024 acesse:

https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-
1vRZyzkgtqjKPIL3AMGZOyCbvdaY3 T Lu4aH78u44E JRbONnIThg3CZechK--mVNuQ/pub

Para consultar a legislacdo, documentos e links informados neste oficio acesse:

https://progepe.ufla.br/index.php/plano-desenvolvimento-pessoas

Para saber mais sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP acesse a

pagina do Portal do Servidor: https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-informacao/gestao-de-
pessoas/pndp/copy_of pndp

O Setor de Capacitacao e Avaliacao/CDP/PRGDP permanece a disposicao para o esclarecimento
de duvidas, por meio do e-mail secav.prgdp@ufla.br ou pelo telefone 3829-5152.
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