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Titulo: Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento de Pessoal - PNDP 2021 - Somente para
AcoOes de Educacdao Formal

Aos servidores técnicos administrativos e docentes da UFLA,

A Pré-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, em virtude das disposicées constantes
do Decreto n°® 9.991/2019, na Instrugao Normativa n® 201/2019 e na Instrugao Normativa n°
37/2020 (anexos) convoca todos os servidores da Universidade Federal de Lavras, ao
preenchimento de formulario de levantamento de necessidades de desenvolvimento relacionadas
exclusivamente a participacdo em cursos de Educacdo Formal (ensino fundamental, ensino
médio, ensino profissionalizante, ensino superior, especializacdo, mestrado, doutorado e pds-
doutorado).

Destacamos aqui que o Decreto refere-se ao conjunto de servidores que compdem a
Administracdo Publica Federal - nesse sentido refere-se igualmente as carreiras de servidores
técnico-administrativos e servidores docentes.

O conjunto de necessidades elencadas constituirdo o Plano de Desenvolvimento de Pessoas da
UFLA - PDP—UELA/2021 que devera ser autorizado pelo Reitor e posteriormente enviado para
aprovagao do Orgdo Central do SIPEC/Ministério da Economia.

Chamamos a atencao de todos para o fato de que nenhuma autorizagdo ou apoio para
participagéo em cursos de educacdo formal poderd ser realizada sem autorizacdo do PDP pelo
Orgdo Central do SIPEC. A coépia contendo o trecho do PDP com a previsdo da agdo é
indispensavel a qualquer solicitagdo relacionada a participacdo em acgdo de Desenvolvimento.

Em razdo da excepcionalidade vivida em decorréncia da pandemia da Covid-19 que compromete
a execucgao e o atendimento de significativa parcela das necessidades registradas no PDP/2020,
informamos que repetiremos para 2021 todas as necessidades previstas e ndao atendidas em
2020. Consideramos razoavel, ndo fazer, neste momento, novo levantamento geral de
necessidades de desenvolvimento.

Informamos ainda, que o PDP pode ser revisado com a antecedéncia de 90 dias da data de inicio
acao/evento de capacitagdo, conforme calendario que é divulgado pelo ()rgéo Central do SIPEC.
Desse modo, as necessidades ndo previstas no PDP-UFLA/2020 ou 2021 poderdo ser incluidas
nos periodos de revisdes. Encaminharemos, em ocasido oportuna, documento para orientar
exclusivamente quanto aos procedimentos relacionados as Revisdes do PDP.

Considerando o exposto, reforcamos:

Devem preencher o formuldrio exclusivamente:
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1. Todos os servidores técnico-administrativos e docentes que pretendem participar, no ano de
2021, de «curso de educacdo formal (ensino fundamental, ensino médio, ensino
profissionalizante, ensino superior, especializacdo, mestrado, doutorado ou pos-doutorado).
Reforcamos que novos pedidos de afastamento, de qualquer natureza, ndao poderdo ser
concedidos até que as acdes relacionadas constem do PDP.

2. Todos os servidores técnico-administrativos pertencentes ao quadro permanente da UFLA que
pretendem participar, em 2021, do Programa de Apoio a Qualificacdo de Servidores Técnico-
Administrativos em Educacdao da UFLA. Com a publicacdo do Decreto esse item passa a ser
condicao para participacdo no Edital de Selecao.

N&ao precisam preencher o formulario:

1. Os servidores técnico-administrativos e docentes que em 2020 ja se encontram em regime de
horario especial ou afastados para participar de curso de educacdo formal (graduacao,
especializagdo, mestrado, doutorado ou pds-doutorado).

Destaca-se que o preenchimento do formuldrio ndo gera garantia da oferta da acdo de
capacitagdo ou da concessdao de afastamento, uma vez que as agdes indicadas serdo revistas
pelo Orgao Central do Sipec.

As acOes elencadas devem estar relacionadas ao cargo e a area de atuacdo do interessado.
O formuldrio estard disponivel até a data de 23 de julho de 2020, por meio do

link https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdI6ZsurDDXsEfRVzfrRgzi-
zCRoUBMgqh0ZgTJOxrDYNTUTcw/viewform.

Em caso de duvidas, entrar em contato com a Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pesssoas/PRGDP/UFLA pelo e-mail secav.prgdp@ufla.br ou pelo ramal 3829-5152.

Atenciosamente,

Para realizar o download do(s) arquivo(s) anexado(s), clique no(s) link(s) abaixo:

Anexo(s):
Instrugdo Normativa n°201 2019.pdf baixar.
INSTRUCAO NORMATIVA N° 37, DE 11 DE MAIO DE 2020 ProrrogaprazosPNDPde2020.pdf baixar.

Decreto 9.991 2019.pdf baixar.
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