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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
Setor de Seleção

De acordo com ata da Banca Examinadora designada pela PORTARIA DCF/ESAL No 69, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025, a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas torna público o
resultado da seleção para Professor Substituto, área de Manejo e Economia Florestal, referente ao Edital 72/2025:

Lista da Ampla Concorrência
Nº de inscrição Nome Prova Didática Prova de Títulos Nota Final

0722500074 NATIELLE GOMES CORDEIRO 93,0 85,6 178,60

0722500007 GUILHERME RIBEIRO AGUIAR 99,6 12,0 111,60

0722500059 DÉBORA CAROLINE DEFENSOR BENEDITO 74,3 15,0 89,30

0722500017 BARBARA LÔPO DE LIMA NC NC NARA

0722500021 THIAGO ALVES DA SILVA NC NC NARA

0722500023 TOMAS NOGUEIRA RIBEIRO NC NC NARA

0722500043 JOSÉ FÁBIO FERREIRA DE SOUZA 61,3 NC NARA

0722500049 FELIPE CORREA RIBEIRO NC NC NARA

0722500052 GABRIELE MELO DE ANDRADE NC NC NARA

0722500062 THAIS BERNARDES DE OLIVEIRA NC NC NARA

0722500075 HALLEFY JUNIO DE SOUZA NC NC NARA

Lista específica para candidatos negros
Nº de inscrição Nome Prova Didática Prova de Títulos Nota Final

0722500007 GUILHERME RIBEIRO AGUIAR 99,6 12,0 111,60

0722500059 DÉBORA CAROLINE DEFENSOR BENEDITO 74,3 15,0 89,30

0722500043 JOSÉ FÁBIO FERREIRA DE SOUZA 61,3 NC NARA

0722500052 GABRIELE MELO DE ANDRADE NC NC NARA

0722500062 THAIS BERNARDES DE OLIVEIRA NC NC NARA

NC - não computado
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NARA - não atendeu aos requisitos para aprovação

A interposição de recurso deverá obedecer ao disposto nos subitens 7.3 do Edital PROGEPE Nº 72/2025.

Lavras, 22 de janeiro de 2026.


