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RESOLUCAO NORMATIVA CUNI N2 101, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a referenda da Portaria
Normativa Reitoria n® 113 de 13 de setembro
de 2023.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS,
no uso de suas atribuicdoes regimentais, e tendo em vista o que foi deliberado em
sua reuniao de 20/10/2023,

RESOLVE:

Art. 12 Referendar a Portaria Normativa Reitoria n® 113 de 2023 que
alterou o anexo | da Resolucao CUNI n® 006/2018, que dispde sobre normas e
critérios para realizacao de concurso publico para ingresso na carreira de Magistério
Superior, conforme anexo desta Resolucgao.

Art. 29 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua assinatura.

—

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por JOAO CHRYSOSTOMO DE RESENDE
JUNIOR, Presidente do Conselho Universitario, em 23/10/2023, as 10:40,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXO | A RESOLUCAO CUNI N2 006/2018

CRITERIOS PARA A ATRIBUICAO DE PONTOS NA PROVA DE TiTULOS,
CONFORME O DISPOSTO NO INCISO IV DO ART. 25 E NOS ARTIGOS 32 A 37
DA RESOLUCAO CUNI N2 006/2018.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

. TITULACAO

A. Nao sera passivel de pontuacao a titulacao exigida em Edital como
requisito minimo para o
processo seletivo.

B. Em casos de titulacao maior do que a exigida no Edital, a nota atribuida
sera definida conforme a regra a seqguir, assegurando-se que apenas uma
titulacdo maxima seja pontuada,

vedada a acumulacao

B.1. Processo seletivo para professor em nivel de mestrado

B.1.1. Titulo de doutor com relacdo direta com a | 20 pontos
area do

processo seletivo

B.2. Processo seletivo para professor em nivel de graduacao

B.2.1. Titulo de especialista com relacdo direta 5 pontos
com a drea

do processo seletivo

B.2.2. Titulo de mestre com relacao direta com a | 10 pontos
area do

processo seletivo

B.2.3. Titulo de doutor com relacao direta com a | 30 pontos
area do

processo seletivo

Il. ATIVIDADES CURRICULARES

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O curriculo sera avaliado por meio da contagem de pontos, como
estabelecido neste Anexo

1.2. Para efeito de contagem de pontos, em qualquer tempo, a fragcao do més
igual ou superior a 15 (quinze) dias sera arredondada para 1 (um) més e a
fracdao do ano sera proporcional aos meses correspondentes, aplicando a
sequinte equacao: Fracao do ano = NUmero de meses x

Pontos/12.

1.3. Para o item Atividades Curriculares, compete a banca examinadora
calcular a nota de cada candidato, que variard entre 0 (zero) e 100 (cem)
pontos, com uma casa decimal, sem arredondamento, e sera o resultado da
soma das notas auferidas nos subitens Ensino, Pesquisa,

Extensao, Atividade Administrativa e Experiéncia Profissional.

1.4. As Atividades de Ensino discriminadas no item 2 deste Anexo terao valor
maximo de 25 (vinte e cinco) pontos. A nota obtida serd o somatdrio absoluto
das pontuacdes. Caso um candidato ultrapasse o valor de 25 (vinte e cinco)
pontos, a maior nota serd considerada como

25 (vinte e cinco) e as demais serao calculadas proporcionalmente.

1.5. As Atividades de Pesquisa, Extensdo, Administrativas e Experiéncia
Profissional discriminadas, respectivamente, nos itens 3, 4, 5 e 6 deste Anexo
terdo, no seu conjunto, valor maximo de 75 (setenta e cinco) pontos. A nota
obtida serd o somatério absoluto das pontuacdes. Caso um candidato
ultrapasse o valor de 75 (setenta e cinco) pontos, a maior nota

sera considerada como 75 (setenta e cinco) e as demais serao calculadas
proporcionalmente.

1.6. Ao final, a nota do item Atividades Curriculares serd proporcionalizada
entre O (zero) e 100




(cem) menos T, em que T é a maior nota auferida no item Titulacao, entre
todos os candidatos, observado o previsto no § 22 do art. 24 da Resolucao
Normativa CEPE 057/2023. Exemplo: se a maior nota do item Titulacao for
30, o item Atividades Curriculares dos candidatos sera

proporcionalizado entre 0 (zero) e 70 (setenta).

1.7. Apds serem proporcionalizadas, conforme o disposto no subitem anterior,
a nota das

Atividades Curriculares de cada candidato devera ser acrescida de sua
respectiva nota do item Titulacao, resultando assim na nota final da prova de
titulos.

1.8. As atividades de que tratam este subitem, ocorridas no ano de publicacao
do Edital Normativo da selecao e nos 5 (cinco) anos anteriores, terao suas
pontuacdes multiplicadas pelo

fator 1,0.

1.9. As atividades de que tratam este subitem, ocorridas nos 10 (dez) anos
anteriores, excetuando-se as que se enquadram no item anterior, terao suas
pontuacdes multiplicadas

pelo fator 0,5.

1.10. As demais atividades que nao se enquadram nos subitens 1.8. e 1.9.
deste item terao suas

pontuacdes multiplicadas pelo fator 0,2.

2. ATIVIDADES DE ENSINO

2.1. AULAS DE GRADUACAO, POS-GRADUACAO, EDUCACAO BASICA E TECNICA
(respeitado
o limite maximo de 90 pontos).

2.1.1. Aulas presenciais em cursos de graduacao, | 0,05 pts/hora-aula
pos-
graduacao, educacao basica e técnica

2.1.2. Aulas nao presenciais em cursos de 0,03 pts/hora-aula
graduacao, pos-
graduacao, educacao basica e técnica

2.1.3. Tutoria em cursos nao presenciais de 0,02 pts/hora-aula
graduacao, pos-
graduacao, educacao basica e técnica

2.1.4. Aulas nao presenciais em cursos de 0,05 pts/hora-aula
graduacao, pos-

graduacao, educacao basica e técnica no sistema
UAB

2.1.5. Tutoria em cursos nao presenciais de 0,03 pts/hora-aula
graduacao, poés-

graduacao, educacao basica e técnica no sistema
UAB

2.2. ATIVIDADES DE ORIENTACAO ACADEMICA DESENVOLVENDO PESQUISA E
EXTENSAO

(respeitados os limites de 24 meses para mestrado e 36 meses para
doutorado)




2.2.1. Estagio, Monitoria, aluno de graduacao e
de pés-

graduacao lato sensu, bolsistas de fomento
tecnoldgico e similares

0,10 pts/estagiario/ano
(respeitado o limite
maximo de 2 pontos)

2.2.2. Tutores(as) em cursos a distancia

0,05 pts/tutor(a)

2.2.3. Residéncia multiprofissional na area da saude

2.2.3.1. Residéncia concluida

1,5/pts/estudante

2.2.3.2. Residéncia em andamento

0,3/pts/estudante/semestre

2.2.4. Mestrado Concluido

2.2.4.1. Orientacao

2,5 pts/estudante

2.2.4.2. Coorientacao

0,5 pts/estudante

2.2.5. Mestrado em andamento

2.2.5.1. Orientacao

0,5 pts/estudante/semestre

2.2.5.2. Coorientacao

0,10
pts/estudante/semestre

2.2.6. Doutorado ou Estagio de Pés-Doutorado
concluido:

2.2.6.1. Orientacao

5,0 pts/estudante

2.2.6.2. Coorientacao

1,0 pts/estudante

2.2.7. Doutorado ou Estagio de Pés-Doutorado em andamento

2.2.7.1. Orientacao

0,7 pts/estudante/semestre

2.2.7.2. Coorientacao

0,15
pts/estudante/semestre

2.3. PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS (respeitado o limite maximo

de 2 pontos):

2.3.1. Participacao em banca de trabalho de conclusao

2.3.1.1. Banca de defesa de Mestrado e
Doutorado

0,4 pts/banca

2.3.1.2. Banca de Qualificacao ou Pré-defesa de
Mestrado e
Doutorado

0,2 pts/banca

2.3.1.3. Banca de defesa de Monografia/Trabalho
de

Conclusao de Curso de graduacao e
especializacdao, ou mudanca de nivel de mestrado
para doutorado

0,2 pts/banca

2.3.2. Participacao em Banca Examinadora de concurso publico para docente

2.3.2.1 Presidente

0,6 pts/banca

2.3.2.2. Membro

0,4 pts/banca

2.4. PARTICIPACAO EM PROJETOS RELACIONADOS AO ENSINO,

FORMALIZADOS JURIDICO E

INSTITUCIONALMENTE (respeitado o limite de 5 pontos)

2.4.1. Coordenacao de projeto relacionado ao
ensino

1,0 pts/projeto

2.4.2. Membros

0,5 pts/projeto

3. ATIVIDADES DE PESQUISA E
PUBLICACOES

3.1. PUBLICACOES




Para os artigos cientificos publicados em veiculos de divulgacao, devera ser
considerada a classificacao QUALIS CAPES referente a area para a qual o
processo seletivo foi aberto. Em caso de artigos cientificos que nao se
enguadrem na classificacao QUALIS CAPES da area do processo

seletivo, devera ser observado o disposto no item 3.1.10

3.1.1. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao Al do sistema Qualis CAPES

10,0 pts

3.1.2. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao A2 do sistema Qualis CAPES

8,5 pts

3.1.3. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao A3 do sistema Qualis CAPES

7,0 pts

3.1.4. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao A4 do sistema Qualis CAPES

5,5 pts

3.1.5. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao B1 do sistema Qualis CAPES

4,0 pts

3.1.6. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao B2 do sistema Qualis CAPES

3,0 pts

3.1.7. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao B3 do sistema Qualis CAPES

2,0 pts

3.1.8. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao B4 do sistema Qualis CAPES

1,0 pts

3.1.9. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao C do sistema Qualis CAPES

0,2 pts

3.1.10. Artigo cientifico completo publicado em
periédicos com fator de impacto (Journal Citation
Reports), Cite Score (Scopus) ou em eventos
com fator de impacto refletido pelo H5 (Google
Scholar), mas que nao integram o Qualis CAPES

Pontuacao equivalente
considerando o0  maior
percentil entre (0]3
indicadores  (JCR, Cite
Score) ou pontuacao
equivalente considerando
Relatério da CAPES para

eventos (em que se utiliza
modelo  de regressao
linear para estimar o valor

correspondente do
CiteScore) e




assim permitir imputar o

valor do percentil que
define a posicao dos
periddicos/eventos de

acordo com metodologia

empregada na
classificacao do
Qualis CAPES

3.1.11. Publicacao integral de artigo cientifico em| 0,6 pts

anais de congressos, simpdsios, seminarios e

similares internacionais

sem classificacao no Qualis

3.1.12. Publicacao integral de artigo cientifico em| 0,4 pts

anais de congressos, simpdsios, seminarios e

similares nacionais sem

classificacao no Qualis

3.1.13. Publicacado de resumo cientifico simples e | 0,2 pts

expandido

em anais de congresso, simpdsios, seminarios e

similares internacionais

3.1.14. Publicacao de resumo cientifico simples e | 0,1 pts

expandido
em anais de congresso, simpdsios, seminarios e

similares nacionais

3.2. EVENTOS

3.2.1. Participacao em congressos, simpdsios, semindrios e demais eventos

técnico
cientificos:

3.2.1.1 Com apresentacao de trabalho no exterior]

0,4 pts/evento (respeitado
0
limite de 2 pontos)

3.2.1.2. Com apresentacao de trabalho no Brasil

0,2 pts/evento (respeitado
0
limite de 1 ponto)

3.2.1.3. Sem apresentacao de trabalho no
exterior

0,2 pts/evento (respeitado
0
limite de 1 ponto)

3.2.1.4. Sem apresentacao de trabalho no Brasil

0,1 pts/evento (respeitado
0
limite de 0,5 ponto)

3.2.2. Organizacao de congressos ou similares (o presidente da comissao

receberd a

pontuacao obtida pelos membros acrescida de 1 ponto) (respeitado o limite

de 10 pontos)

3.2.2.1. Evento Local

0,5 pts/evento

3.2.2.2. Evento Regional

1,0 pts/evento

3.2.2.3. Evento Nacional

2,0 pts/evento

3.2.2.4. Evento Internacional

3,0 pts/evento

3.3. OUTRAS ATIVIDADES DE PESQUISA

3.3.1. Editor-Chefe de revista técnico-cientifica

4,0 pts/ano

3.3.2. Membro de corpo editorial

1,0 pts/ano




3.3.3. Consultor “ad hoc” em atividade de
pesquisa

0,2 pts/atividade (maximo
de 2

pontos)
3.3.4. Coordenacao de projeto de cooperacao 4,0 pts/ano
internacional financiado por érgao publico ou
privado, formalizada
institucionalmente
3.3.5. Coordenacao de Plano de Trabalho, 2,0 pts/ano

estudos e
diagndstico financiado por érgao publico e/ou
privado

3.3.6. Estagio de Pés-Doutorado no exterior

2,0 pts/ano (méximo de 4
pontos)

3.3.7. Estagio de Pés-Doutorado no Brasil

1,0 pts/ano (maximo de 2
pontos)

3.3.8. Iniciacdo cientifica ou Iniciacdo a extensao

0,5 pts/ano

3.3.9. Bolsa de produtividade ou de tutoria PET,
concedida
por 6rgaos de fomento

1 pt/ano

3.4. PRODUCAO TECNOLOGICA E DE INOVACAO (com registro e patente em

nome de

Instituicdes Oficiais de Ensino e Pesquisa, perante o INPI ou érgao similar no

exterior)

3.4.1. Software

5,0 pts/software registrado

3.4.2. Produtos ou processos patenteados,
registro
e/ou protecao de cultivares

10,0 pts/patente ou
registro

4. ATIVIDADES DE EXTENSAO

4.1. DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DIDATICO OU INSTRUCIONAL

4.1.1. Livro técnico publicado apds ser submetido| 10,0 pts
ao Conselho Editorial e devidamente registrado

em editora

legalmente estabelecida

4.1.2. Capitulo de livro técnico publicado apés 4,0 pts
ser submetido ao Conselho Editorial e

devidamente registrado

por editora legalmente estabelecida

4.1.3. Texto académico publicado dentro de 2,0 pts

normas
especificas

4.1.4. Producao de videoaula, animacoes e
demais objetos

para aprendizagem a distancia em cursos
reconhecidos pelo MEC

0,5 pts/atividade (maximo
5 pontos)

4.1.5. Editor ou organizador de livro técnico ou
Anais de
Congressos de Sociedades Cientificas

3,0 pts




4.1.6. Traducao de livro técnico publicado por 2,0 pts
editora

legalmente estabelecida

4.1.7. Traducao de capitulo de livro técnico 1,0 pt
publicado por

editora legalmente estabelecida

4.1.8. Artigo de divulgacao em revistas técnicas | 0,4 pts

4.2. CURSO DE EXTENSAO (respeitado o limite maximo de 10 pontos)

4.2.1. Aula em curso de aperfeicoamento ou
atividade de extensao, presencial ou a distancia
(necessaria a

comprovacao da carga horaria)

0,05 pts/hora-aula

4.2.2. Coordenacao

0,4 pts/curso

4.2.3. Participacao em cursos de carga horéria
minima de 40
horas

0,2 pts/curso (respeitado o
limite de 2 pontos)

4.3. OUTRAS PRODUCOES TECNICAS (respeitado o limite de 10 pontos)

4.3.1. Palestras e conferéncias

0,2 pts/evento

4.3.2. Divulgacao técnica em radio ou TV

0,2 pts/producao

4.3.3. Consultor “ad hoc” em projeto de extensao
ou

publicacdes técnico-cientificas e assessoria
técnica

0,2 pts/projeto/atividade
(méximo de 2 pontos)

4.3.4. Coordenador de projeto de extensao,
estudos e diagndsticos financiado por érgao
publico ou privado,

formalizados juridico e institucionalmente

2,0 pts/ano

4.4. EVENTOS DE EXTENSAO (respeitado o limite de 5 pontos)

4.4.1. Participacao em dias-de-campo, exposicao,
demonstracao, visitas técnicas e reunides
técnicas

0,1 pts/evento

4.4.2. Organizacao de dias-de-campo, exposicao,
demonstracao, visitas técnicas e reunides
técnicas

0,2 pts/evento

4.5. PROJETO DE EXTENSAO

4.5.1. Iniciacdo a extensao, com ou sem bolsa,
com

participacao devidamente registrada por érgao
competente

0,5 pts/ano

da instituicao

4.6. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES (respeitado o limite maximo de 3

pontos)

4.6.1. Participacao em programas comunitarios
institucionais como campanhas, concursos etc.

0,6 pts/semestre

4.6.2. Coordenacao de programas comunitarios
institucionais como campanhas, concursos etc.

0,8 pts/semestre

5. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS




Os cargos de vice, sub, adjunto ou equivalente receberao a metade da
pontuacao correspondente ao cargo, exceto o de vice-reitor (respeitado o
limite de 5 pontos em cada

atividade)

5.1. Reitor, Vice-Reitor e Pré-Reitor 5,0 pts/ano
5.2. Chefe/Diretor de Instituto, Faculdade, 3,0 pts/ano
Departamento,

Fundacdes e similares

5.3. Coordenacao de cursos de graduacao e poés- | 3,0 pts/ano
graduacao
Stricto sensu (presencial ou a distancia)

5.4. Coordenacao de cursos de pés-graduacao 1,0 pts/ano
Lato sensu e similares (presencial ou a
distancia), devidamente

comprovados

5.5. Cargos de representacao em fundacoes de 1,0 pts/ano
pesquisa e

similares

6. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (limitado a 60 pontos)
6.1. Experiéncia profissional nao académica 6,0 pts/ano

6.1.1. Acréscimo no caso de exercicio de cargo dg 2,0 pts/ano
coordenacao, supervisao, chefia ou equivalente

CRITERIOS PARA A ATRIBUICAO DE PONTOS NA PROVA DE TiTULOS
SELECAO DE PROFESSOR DO EBTT

I. TITULACAO

A. Para o item Titulacao, compete a banca examinadora, em conjunto,
calcular a nota de cada

candidato, que variara entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos de acordo com os
titulos apresentados.

B. Nao sera passivel de pontuacao, a titulacao exigida em Edital, como
requisito minimo para o
processo seletivo

C. Em casos de titulagcdo maior do gque a exigida no Edital, a nota atribuida a
titulacao serd definida conforme a regra a sequir, assegurando-se que apenas
uma titulagcao maxima seja

pontuada, vedada a acumulacao

C.1. No processo seletivo em guestdo, como a titulacdao exigida é a
graduacao:

C.1.1. Candidato com titulo de Especialista com 5,0 pts
relacao direta

com a area do processo seletivo

C.1.2. Candidato com titulo de Mestre ou Doutor 10,0 pts
com relacao

direta com a drea do processo seletivo

I1. DAS ATIVIDADES CURRICULARES




1. Para efeito de contagem de pontos, em qualquer tempo, a fracao do més
igual ou superior a

15 dias serd arredondada para 1 (um) més e a fracao do ano sera
proporcional aos meses

correspondentes, e aplicar-se-a a seguinte equacao: Fracdo do ano = NUmero
de meses x

Pontos/12

2. Para o item Atividades Curriculares, compete a Banca Examinadora, em
conjunto, calcular a nota de cada candidato, que variara entre 0 (zero) e 90
(noventa) pontos, com uma casa decimal, sem arredondamento e sera o
resultado da soma das notas auferidas nos subitens: Atividades de
Ensino/Aprendizagem no Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico; Atividades
Administrativas no Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico; Publicacdes e
Outras Atividades Académico-Cientificas na area da Educacao e Participacoes
em Cursos e Eventos Académico-

Cientificos na area da Educacao.

2.1 As Atividades de Ensino/Aprendizagem no Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, discriminadas no item 3 (trés) deste Anexo, terdao valor maximo
de 60 (sessenta) pontos. A nota obtida sera o somatério absoluto das
pontuacdes. Caso algum candidato ultrapasse o valor de 60 (sessenta)
pontos, a maior nota sera considerada como 60 (sessenta) e as demais serao
calculadas proporcionalmente.

2.2 As Atividades Administrativas no Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
discriminadas no item 4 (quatro) deste Anexo, terao valor maximo de 10
(dez) pontos. A nota obtida sera o somatoério absoluto das pontuacdes. Caso
algum candidato ultrapasse o valor de 10 (dez) pontos, a maior nota sera
considerada como 10 (dez) e as demais serao calculadas

proporcionalmente.

2.3 As Publicacdes e Outras Atividades Académico-Cientificas na darea da
Educacdo, discriminadas no item 5 (cinco) deste Anexo, terdao valor maximo
de 10 (dez) pontos. A nota obtida sera o somatorio absoluto das pontuacdes.
Caso algum candidato ultrapasse o valor de 10 (dez) pontos, a maior nota
sera considerada como 10 (dez) e as demais serao calculadas
proporcionalmente.

2.4 As Participacbes em Cursos e Eventos Académico-Cientificos na area da
Educacao, discriminadas nos itens 6 (seis) deste Anexo, terdo valor maximo
de 10 (dez) pontos. A nota obtida serd o somatério absoluto das pontuacdes.
Caso algum candidato ultrapasse o valor de 10 (dez) pontos, a maior nota
sera considerada como 10 (dez) e as demais serao calculadas
proporcionalmente.

3. ATIVIDADES DE ENSINO/APRENDIZAGEM NO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO

(Respeitado o limite maximo de 60 pontos)

3.1. ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E NO ENSINO FUNDAMENTAL
(Respeitado o limite

maximo de 50 pontos)

3.1.1. Meses trabalhados na Educacao Infantil 0,5 pts/més

3.1.2. Meses trabalhados no Ensino Fundamental | | 0,3 pts/més




3.2. ATIVIDADES DE ORIENTACAO ACADEMICA (Respeitado o limite maximo de
05 pontos)

3.2.1. Orientacao de Estagios e Monitorias 0,10 pts/estudante/més

3.2.2. Orientacao de Trabalho de Conclusao de 0,10 pts/orientacdes

Curso concluidas

3.2.3. Orientacao de Iniciacdo Cientifica 0,10 pts/orientacdes
concluidas

3.2.4. Participacao em Banca de defesa de 0,02 pts/banca

Monografia e/ou

Trabalho de Conclusao de Curso

3.3. PARTICIPACAO EM PROJETOS EDUCACIONAIS, FORMALIZADOS
INSTITUCIONALMENTE

(respeitados o limite de 5 pontos)

3.3.1. Coordenacao de projeto 1,0 pt/projeto

3.3.2. Membro 0,5 pts/projeto

4. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS NO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO (Respeitado

o limite maximo de 10 pontos)

4.1. Direcao Escolar 3,0 pts/ano

4.2. Vice-diretor, diretor adjunto ou equivalente 2,0 pts/ano

4.3. Coordenacao Pedagdgica (Supervisao Escolar, | 1,0 pt/ano
Orientacao
Educacional e Inspecao Escolar)

5. PUBLICACOES E OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICAS NA
AREA DA EDUCACAO

(Respeitado o limite maximo de 10 pontos)

5.1. Para os artigos cientificos publicados em veiculos de divulgacao, devera
ser considerada a classificacao QUALIS CAPES referente a area para a qual o
processo seletivo foi aberto. Em caso de artigos cientificos que nao se
enguadrem na classificacao QUALIS CAPES da area do processo

seletivo, devera ser observado o disposto no item 5.1.9

5.1.1. Artigo cientifico publicado em veiculos de 3,0 pts
divulgacao
com classificacao Al no sistema Qualis da CAPES

5.1.2. Artigo cientifico publicado em veiculos de 2,5 pts
divulgacao
com classificacao A2 no sistema Qualis da CAPES

5.1.3. Artigo cientifico publicado em veiculos de 2,1 pts
divulgacao
com classificacao A3 no sistema Qualis da CAPES

5.1.4. Artigo cientifico publicado em veiculos de 1,7 pts
divulgacao
com classificacao A4 no sistema Qualis da CAPES

5.1.5. Artigo cientifico publicado em veiculos de 1,2 pts
divulgacao
com classificacao B1 no sistema Qualis da CAPES




5.1.6. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao B2 no sistema Qualis da CAPES

0,9 pts

5.1.7. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao B3 no sistema Qualis da CAPES

0.6 pts

5.1.8. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao
com classificacao B4 no sistema Qualis da CAPES

0,3 pts

5.1.8. Artigo cientifico publicado em veiculos de
divulgacao

com classificacao C no sistema Qualis da CAPES ou
que nao integram o sistema

0,1 pts

5.1.9. Artigo cientifico completo publicado em
periédicos com fator de impacto (Journal Citation
Reports), Cite Score (Scopus) ou em eventos com
fator de impacto refletido pelo H5 (Google
Scholar), mas que nao integram o Qualis CAPES

Pontuacao equivalente
considerando o0 maior
percentil entre 0s
indicadores (JCR, Cite
Score) ou pontuacao
equivalente
considerando Relatério
da CAPES para eventos
(em que se utiliza
modelo de regressao
linear para estimar o
valor correspondente do
CiteScore)

e assim permitir imputar
0

valor do percentil que
define a posicao dos
periédicos/eventos  de
acordo com metodologia
empregada na
classificacao do Qualis
CAPES

5.1.10. Publicacao integral de artigo cientificoem | 0,3 pts
anais de

congressos, simpdsios, seminarios e similares
internacionais

5.1.11. Publicacdo integral de artigo cientificoem |0,2 pts
anais de

congressos, simpdsios, seminarios e similares

nacional

5.1.12. Publicacdo de resumo cientifico simples e 0,1 pts

expandido

em anais de congressos, simpdsios, seminarios e
similares

5.2. DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DIDATICO OU INSTRUCIONAL




5.2.1. Livro publicado, apds ser submetido ao 5,0 pts
Conselho

Editorial e devidamente registrado em editora,

legalmente estabelecida

5.2.2. Capitulo de livro publicado, apés ser 2,0 pts

submetido ao Conselho Editorial e devidamente
registrado em editora,
legalmente estabelecida

5.2.3. Producao de videoaula, animacdes e demais
objetos

para aprendizagem a distancia em cursos
reconhecidos pelo MEC

0,5 pts/atividade
(maximo 5 pontos).

5.2.4. Edicao ou organizacao de livro ou Anais de
Congressos

de Sociedades Cientificas

2,0 pts

5.2.5. Traducao de livro publicado por editora
legalmente

estabelecida

1,0 pt

5.2.6. Traducao de capitulo de livro publicado por
editora

legalmente estabelecida

0,5 pts

5.3. OUTRAS PRODUCOES ACADEMICAS

5.3.1. Palestrante/Prelecionista ou Conferencista

0,2 pts/evento

5.3.2. Divulgacao técnica em radio ou TV

0,2 pts/producao

5.3.3. Consultor “ad hoc” em projeto de extensao
ou

publicacdes técnico-cientificas e assessoria técnica

0,2 pts/projeto/ atividade
(maximo de 2 pontos)

6. PARTICIPACOES EM CURSOS E EVENTOS ACADEMICO-CIENTIFICOS

(Respeitado o limite
maximo de 10 pontos)

6.1. CURSOS

6.1.1. Participacao em cursos, minicursos, oficinas,
palestras e

workshop

0,1 pts/evento

6.2. EVENTOS ACADEMICO/CIENTIFICOS

6.2.1. Participacao em congressos, simpdsios, semindrios e demais eventos

académico/cientificos

6.2.1.1. Com apresentacao de trabalho no exterior:

0,4 pts/evento
(respeitado o
limite de 2 pontos)

6.2.1.2. Com apresentacao de trabalho no Brasil

0,2 pts/evento
(respeitado o
limite de 1 ponto)

6.2.1.3. Sem apresentacao de trabalho no exterior

0,2 pts/evento
(respeitado o
limite de 1 ponto)




6.2.1.4. Sem apresentacao de trabalho no Brasil 0,1 pt/evento (respeitado
0

limite de 0,5 ponto)
6.2.2. Organizacao de congressos ou similares (o presidente/coordenador da
comissao recebera

a pontuacao obtida pelos membros acrescida de 1 ponto, respeitado o limite
de 10 pontos)

6.2.2.1. Evento Local 0,5 pts/evento
6.2.2.2. Evento Regional 1,0 pt/evento

6.2.2.3. Evento Nacional 2,0 pts/evento
6.2.2.4. Evento Internacional 3,0 pts/evento

6.3. OUTROS EVENTOS (respeitados o limite de 5 pontos)

6.3.1. Participacao em exposicao, demonstracao, 0,1 pt/evento
visitas
pedagdgicas
6.3.2. Organizacao de exposicao, demonstracao, 0,2 pts/evento
visitas
pedagdgicas
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