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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA PARA O PROGRAMA DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS

(ANEXO VIII – Resolução CUNI nº 074/2017)

Ano: ___________      Período a ser avaliado: ______________________
	ÓRGÃO DA UNIVERSIDADE:  

	DIRIGENTE DO ÓRGÃO:


	EQUIPE 1:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:



	EQUIPE 2:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:



	EQUIPE 3:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:



	EQUIPE 4:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:



	EQUIPE 5:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:



	EQUIPE 6:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:



	EQUIPE 7:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:



	EQUIPE 8:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:



	EQUIPE 9:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:



	EQUIPE 10:

	Chefe da equipe:

	Portaria de Designação:

	Membros da equipe:




	Incluir assinatura do dirigente do órgão.

Caso a unidade possua mais de dez equipes, preencher mais de um formulário.



28

 TIME \@ "h:mm am/pm" 5:11 

PAGE  

