l UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
4 u Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

EDITAL PROGEPE N° 18/2022

A Proé-Reitora de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuicdes, e considerando a Lei n°
11.091/2005, o Decreto n° 9.991/2019, e a Resolugdo CUNI n° 105/2021, torna publico que estéo
abertas as inscricbes para o “Programa de Apoio a Qualificagcdo dos Servidores Técnico-
Administrativos em Educacéo da Universidade Federal de Lavras”.

1. OBJETIVO DO PROGRAMA

1.1. O “Programa de Apoio a Qualificagdo dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacgao
da UFLA” tem por objetivo promover o desenvolvimento institucional por meio do desenvolvimento
dos seus servidores, mediante apoio financeiro concedido conforme a legislagéo vigente.

2. FORMAS DE CONCESSAO

2.1. O Programa disponibilizara apoio financeiro mensal aos servidores técnico-administrativos do
quadro permanente da UFLA regularmente matriculados em curso pago que apresente relagéo
direta com o cargo e/ou ambiente organizacional, na modalidade presencial ou a distancia,
técnico, de graduacgdo, ou especializagdo, autorizado ou reconhecido pelo Ministério da
Educagdo-MEC; ou pods-graduacdo stricto sensu; conforme disponibilidade or¢camentaria
informada pela Pro-Reitoria de Planejamento e Gestéo.

2.2. O apoio financeiro sera concedido individualmente, em fungcédo da solicitagdo apresentada
pelo servidor que satisfaca os pré-requisitos estabelecidos neste Edital e na Resolugdo CUNI n°
105 de 20/12/2021.

2.3. Em consonancia com os limites atribuidos no Art. 10 da Resolugdo CUNI n° 105/2021, o valor
do apoio financeiro para servidores técnico-administrativos sera de até 80% do valor da
mensalidade do curso, limitado ao valor maximo de R$500,00 por més.

2.4. O apoio, objeto do presente Edital, tera duracdo de 9 (nove) meses, valido para o periodo de
abril a dezembro de 2022, podendo ser renovado, conforme Art. 14 da Resolugdo CUNI n°
105/2021, observando-se o tempo regular de duragdo dos cursos técnicos, de graduacéo e de

especializacdo, e os prazos de 24 meses para 0 mestrado e 48 meses para o doutorado, desde
que haja disponibilidade orcamentaria.

2.4.1. Atendidos os demais critérios, o candidato contemplado fara jus ao apoio financeiro desde
que esteja estudando dentro do periodo de duragédo regular do curso, o qual sera computado a
partir da data de matricula e considerando a duracio informada pela instituicdo na declaragao de
que trata o item 6 deste Edital.

2.4.2. Em hipdtese alguma sera pago apoio financeiro com efeito retroativo.

2.5. Os valores referentes a dependéncias e disciplinas isoladas nao serdo abrangidos pelo
Programa de Apoio a Qualificagado dos Servidores Técnico-Administrativos da UFLA.

2.6. A avaliacdo e a selecdo dos candidatos serao realizadas pelo Setor de Capacitacédo e
Avaliagao da Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas/PROGEPE.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROGRAMA

3.1. Para participar do Programa de Apoio a Qualificagédo, o servidor técnico-administrativo devera
atender, obrigatdria e cumulativamente, as seguintes condigdes:

| — ser servidor ativo do quadro permanente da UFLA e encontrar-se em pleno exercicio de suas
atividades na UFLA;

Il — estar regularmente matriculado no curso pretendido;

3.2. A necessidade de desenvolvimento relacionada ao Edital de Selegdo 2022 do Programa de
Apoio a Qualificagao foi registrada no Plano de Desenvolvimento de Pessoal (PDP) da UFLA de
2022, conforme anexo II.



3.3. Nao pode participar do Programa de Apoio a Qualificacdo da UFLA o servidor técnico-
administrativo que se enquadre em uma das seguintes situacoes:

| — estar frequentando o curso na condicdo de aluno nao regular, especial, ouvinte inscrito em
disciplina/unidade curricular;

Il — ser beneficiario de bolsa de estudos ou qualquer outro tipo de auxilio financeiro para 0 mesmo
fim, parcial ou integral, de qualquer fonte ou 6rgdo de fomento;

IIl — estar afastado, em licenga ou suspenso, exceto licenga gestante e licenga capacitagao; e

IV — estar matriculado em curso cuja area de formagao nao apresente relagao direta com o cargo
e/ou ambiente organizacional de atuagdo do servidor, conforme estabelecido no Decreto n°
5.824/2006.

4. CRITERIOS PARA A SELEGAO DOS PARTICIPANTES

4.1. Caso o orgcamento seja insuficiente para atender a todos os servidores técnico-administrativos
inscritos e participantes, a selecdo dos candidatos sera feita obedecendo a seguinte ordem:

| — servidor que nao possuir titulo do mesmo nivel para o qual estiver pretendendo a formacao;

Il — servidor que tiver maior tempo de servigo na UFLA;

[l — servidor que tiver menor remuneragao.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

5.2. O interessado devera realizar a sua inscricao exclusivamente por meio do cadastro de um
processo pelo Sipac - Sistema Integrado de Patriménio, Administracao e Contratos, a partir do
dia 12 de abril de 2022 até o dia 20 de maio de 2022. As instrugbes para o cadastro do
processo encontram-se no endereco eletrénico da PROGEPE (www.progepe.ufla.br).

5.3. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a realizada via protocolo, via
postal, por fax ou por correio eletrénico.

5.4. As informagbes prestadas na solicitagdo de inscricdo serao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Setor de Capacitacdo e Avaliacdo do direito de excluir da selecdo aquele
que nédo preencher a solicitagdo de forma completa e correta.

5.5. A relagdo com as inscricdes deferidas e indeferidas sera divulgada no endereco eletrénico
www.progepe.ufla.br/.

6. DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA INSCRICAO

| — Requerimento de inscricdo com termo de compromisso, disponibilizado no Sipac e assinado
eletronicamente pelo candidato, como consta no anexo | deste Edital;

Il — Declaragdo de matricula atualizada, constando nome do aluno, nome do curso, numero de
matricula, duragao regular do curso, data de inicio e previsdo de término;

[Il — Histdrico Escolar (para cursos iniciados antes de Abril/2022);

IV — Declaracéo financeira contendo valor e prazo de pagamento;

V — Copia do boleto e comprovante de pagamento da mensalidade referente ao més de
Abril/2022.

7. PAGAMENTO DO APOIO A QUALIFICAGAO

7.1. O inicio e o final da vigéncia do apoio a qualificacdo serdo determinados obedecendo aos
prazos do item 2.4 do presente Edital;

7.2. O pagamento aos participantes sera processado, mensalmente, via folha de pagamento
SIAPE, mediante apresentacdo de comprovante de pagamento da mensalidade referente ao més
corrente.

7.3. O boleto e o comprovante de pagamento da mensalidade do curso deverao ser enviados para
0 e-mail do Setor de Capacitacdo e Avaliagao (secav.progepe@ufla.br), até o 5° dia util de cada
més e sera incluido na folha de pagamento do més seguinte.

8. OBRIGAGOES DO PARTICIPANTE

8.1. A obtencao da concessao de apoio a qualificagdo exige que o participante assuma perante a
UFLA as seguintes obrigagdes:

| — frequentar regularmente o curso, na perspectiva da nao interrupgdo por trancamento de
matricula, culminando com a entrega de documentagado comprobatoéria da concluséo do curso;
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Il — apresentar 8 PROGEPE, até o 5° dia de cada més, boleto e comprovante de pagamento da
mensalidade do curso;

Il — apresentar a PROGEPE, semestralmente, declaragdo de matricula e histérico escolar
atualizados, para renovacéo da participagdo no programa;

IV — comunicar 8 PROGEPE, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, qualquer alteragcdo em sua
situacdo junto ao curso, apresentando documentagdo comprobatéria no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

8.2. Apds a conclusao do curso, o participante devera:

| — Entregar a PROGEPE cépia autenticada do diploma ou certificado de conclusdo. Para cursos
realizados no exterior, o diploma deve ser revalidado ou reconhecido;

Il — Responder, dentro dos prazos solicitados, aos levantamentos que vierem a ser realizados pela
PROGEPE, fornecendo as informagdes solicitadas e apresentando os documentos ou
comprovantes eventualmente exigidos;

Il — devolver a UFLA qualquer importancia recebida indevidamente, mesmo que a constatagéo
dessa incorregdo venha a ocorrer apos o encerramento do prazo de vigéncia do apoio.

9. DO CANCELAMENTO E SUSPENSAO DO APOIO A QUALIFICAGAO

9.1. O apoio a Qualificagao sera cancelado apds a verificagdo de uma ou mais das seguintes
situacoes:

| — conclusdo do curso;

Il — encerramento do prazo do apoio, conforme disposto no artigo 7° da Resolu¢gdo Cuni n°
105/2021;

lIl — desisténcia do servidor, manifestada por escrito;

IV — aposentadoria, redistribuicdo ou pedido de exoneracéo do servidor;

V — descumprimento das normas do Programa;

VI — ndo renovagao semestral no Programa;

VIl — nao atendimento a solicitagdo de documentagdo ou de informagao, a qualquer tempo da
PROGEPE;

VIl — obtencao de bolsa de estudo ou qualquer outro tipo de auxilio financeiro, para o mesmo fim,
mesmo que parcial, de qualquer fonte ou 6rgéo de fomento;

IX —interrupgéo do programa, aprovada no CUNI;

X —trancamento do curso, exceto aqueles previstos em lei.

9.2. No caso de trancamento por motivos previstos em lei, a PROGEPE suspendera a
participacdo do servidor do Programa e, consequentemente, o pagamento do apoio financeiro,
restabelecendo-o assim que cessar o trancamento.

10. DA RESTITUIGAO DO APOIO A QUALIFICACAO

10.1. O participante devera restituir integralmente o valor recebido pelo Programa de Apoio a
Qualificacdo nas seguintes condi¢des:

| — ndo integralizagdo do curso no prazo regular previsto;

Il — desligamento do curso;

lIl — reprovagéao por infrequéncia;

IV — desisténcia do servidor, manifestada por escrito;

V — aposentadoria, redistribuicdo ou pedido de exoneracéo do servidor; e

VI — descumprimento das normas do Programa.

11. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

11.1. O acompanhamento do programa sera efetuado através dos documentos encaminhados
pelos participantes a PROGEPE, bem como pelos dados apresentados pela instituicdo formadora
do servidor e por outros instrumentos que a UFLA vier a implementar.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A Resolugao n°® 105/2021 do Conselho Universitario e o Termo de Compromisso, que consta
no Anexo |, sdo partes integrantes do presente Edital,

12.2. Servidores atualmente contemplados pelo Programa, conforme a Resolugdo CUNI n°
56/2013, poderao se inscrever no presente edital para serem contemplados pelo novo valor
estabelecido pelo artigo n°® 10 da Resolugdo CUNI n°® 105/2021. Em caso de aprovagao destes
servidores, ndo sera considerada desisténcia nos editais anteriores.
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12.3. Os casos omissos, ndo previstos neste Edital, serdo analisados pelo Setor de Capacitagao e
Avaliacao e a Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas, encaminhados para a Pro-Reitoria
de Gestao de Pessoas para decisao final da qual cabera recurso diretamente ao CUNI.

Lavras, 8 de abril de 2022.

Documento assinado digitalmente

b Viviane Naves de Azevedo
g »l Data: 12/04/2022 11:26:12-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

VIVIANE NAVES DE AZEVEDO
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas



Anexo | - EDITAL PROGEPE N° 18/2022

I UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
H l PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
4 COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS Setor de Capacitacao e Avaliagdo

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO NO PROGRAMA DE APOIO A QUALIFICAGAO DOS
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS DA UFLA (EDITAL PROGEPE/UFLA N° 18/2022)

Dados do Requerente

Nome

Cargo | Siape n° |

Lotagao

Telefone

E-mail

Requeiro a inscricdo no Programa de Apoio a Qualificagdo dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFLA, conforme Edital PROGEPE/UFLA n° 18/2022, mediante apoio financeiro para
a realizagao do curso a seguir especificado:

Dados do Curso

) Curso Técnico

) Graduagao

) Mestrado

(
(
( ) Especializacao
(
(

) Doutorado

Nome do curso

Instituicao

Tempo de duragéo
regular do curso

Data de inicio do curso

Previséao de término

Termo de Compromisso

Declaro, para os devidos fins, que estou ciente e de acordo com o conteudo expresso na Resolugao
CUNI n° 105/2021 e suas alteragbes, e no Edital n° 18/2022 PROGEPE/UFLA, que institui e
regulamenta o Programa de Apoio a Qualificagdo dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacao
da UFLA.

Tenho ciéncia das obrigacdes inerentes a qualidade de participante do programa e, nesse sentido,
declaro:

| - ser servidor ativo do quadro permanente da UFLA;

Il - ndo ser beneficiario de bolsa de estudos ou qualquer outro tipo de auxilio financeiro para o mesmo
fim, parcial ou integral, de qualquer fonte ou bolsa concedida por érgao de fomento;

Il - estar matriculado em curso cuja area de formagao esteja diretamente relacionada ao cargo e/ou
ambiente organizacional de minha atuagao, nos termos do Decreto n°® 5.824/2006;

IV - ter ciéncia de que o apoio financeiro concedido pelo programa nao gera direito de qualquer
natureza, ndo é incorporado a remuneracio do servidor e sobre ele ndo ha incidéncia de contribuicbes
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previdenciarias, trabalhistas ou fiscais, bem como nao serve de base de calculo para quaisquer outras
vantagens pecuniarias e indenizagoes;

V - ter ciéncia de que a inobservancia dos requisitos determinados e a pratica de qualquer fraude
implicardo no cancelamento do respectivo apoio, bem como restituicdo de valores nos termos do artigo
17 da Resolugcdo CUNI n° 105/2021.

Comprometo-me a:

| - cumprir as normas do Programa de Apoio a Qualificagdo dos Servidores Técnico-Administrativos da
UFLA;

Il - entregar a PROGEPE cépia autenticada do Diploma ou Certificado de Conclusédo, em até 6 (seis)
meses a partir do final do curso, ou justificativa da sua nao expedi¢ao. Para cursos realizados no
exterior devo apresentar, neste prazo, o diploma revalidado ou reconhecido, ou comprovante de inicio
do processo para este fim.

Il - informar a PROGEPE/UFLA qualquer alteragao na situagao junto ao curso.

Nestes termos, pecgo deferimento.




Anexo Il - EDITAL PRGDP N° 18/2022

Previsao de necessidade PDP-UFLA/2022 - Adquirir e ampliar conhecimentos por meio da
educagao formal, para serem incorporados nas atividades laborais exercidas no apoio a gestéo,
ensino, pesquisa e extensao, alcangando maior qualificacdo e melhoria nos servigos prestados.

Portal Sipec

Ministério da Economia

VOCE ESTAAQUI: PLANO DE DE SENVOLVIMENTO DE PESSOAS > LISTA DE NECESSIDADES > VISUALIZAR NECESSIDADE

Visualizar necessidade

Necessidade

Necessidade:

Dados de embasamento da necessidade:

Tematica (Macro):

Subtematica (Micro):

Outras tematicas ou subtematicas néo listadas:
P . "

Central Sipec

Representante PDP: ELISANGELA ABREU NATIVIDADE
Orgéo/Unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
Ano: 2022

Adauirir & ampliar conhecimentos por meio da educacéo formal, para serem incorporados nas atividades laborais exercidas no apoio a
gestéo, ensino, pesquisa e extenséo, alcancando maior qualificacéo e melhoria nos servicos prestados
Outras nzo especificadas

& ouNao
Publico Alvo:
Unidade(s) Organizacional(is):
UF / Quantidade prevista de agentes publicos:
Area tematica - Sistemas Estruturadores do Poder Executivo Federal:
Tipo de aprendizagem:

50 de "

Modalidade

Titulo previsto da agdo de desenvelvimento:

Carga horaria total prevista:

Término Previsto:

Acao gratuita:

Custo total previsto:

Necessidade pode ser atendida por Escola de Governo propria:
Outras informacdes:

e pessoal
Sim
Servidores técnico-administrativos
Varias unidades
MG (15). Total:15
Educagéo Formal
Educagéo Formal/Doutorado, Educacéo Formal/Ensino Profissionalizante, Educagéo Formal/Ensino Superior, Educagéo
40, Educagéo F

Formal/E:
Néo

R$ 40.000,00
Meu érgéolentidade nédo possui Escola de Governo propria

Apoio financeiro mensal aos servidores técnico-administrativos matriculados em cursos pagos de educacéo formal, conforme Resolucéo
Cuni n® 056/2013. Edital para nova selecéo em 2022.
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