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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
Setor de Seleção

De acordo com ata da Banca Examinadora designada pela Portaria DCH/FAELCH nº 3, de 26 de janeiro de 2026 e Resolução Normativa CEPE Nº 35, de 21/07/2022, a Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas torna público o resultado da seleção para Professor Visitante, área Ciências Sociais, referente ao Edital 73/2025:

Lista da Ampla Concorrência

Nº de inscrição Nome Defesa do Plano de
Trabalho Prova de Títulos Nota Final

0732500059 Thaís Vieira de Paula 77,3 69,9 147,20

0732500031 LARISSA RODRIGUES VACARI DE ARRUDA 71,3 61,5 132,80

0732500022 JOAO ROBERTO BORT JUNIOR 60,6 58,0 118,60

0732500008 Gabrielly Merlo de Souza 73,3 11,7 85,00

0732500052 Mariana Gravina Prates Junqueira 57,0 23,4 80,40

0732500058 carlos eduardo Marques 67,3 4,0 71,30

0732500050 Brena Costa de Almeida 47,3 NC NARA

0732500061 ALISSON MAGALHAES SOARES 45,0 NC NARA

0732500070 Marcos Aurélio Lacerda da Silva NC NC NARA

0732500077 KRISTA LILLEMETS NC NC NARA

Lista específica para candidatos negros

Nº de inscrição Nome Defesa do Plano de
Trabalho Prova de Títulos Nota Final

0732500008 Gabrielly Merlo de Souza 73,3 11,7 85,00

0732500058 carlos eduardo Marques 67,3 4,0 71,30

NC - não computado
NARA - não atendeu aos requisitos para aprovação

A interposição de recurso deverá obedecer ao disposto nos subitens 3.6.1. O resultado da interposição de recursos contra o atendimento de condição especial será
divulgado no endereço eletrônico disponível no subitem 3.4.3. do Edital PROGEPE Nº 73/2025.
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Lavras, 23 de fevereiro de 2026.


