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Oficio Circular n? 14/2024/PROGEPE

Lavras, 16 de abril de 2024.

Aos(as) servidores(as) Técnico-administrativos(as) e professores(as) do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico da UFLA

Assunto: Regularizacao de frequéncia dos(as) servidores(as) participantes
do Programa de Gestao e Desempenho (PGD).

A fim de instruir os(as) servidores(as) da UFLA que aderiram ao PGD
sobre como proceder para a regularizacao da frequéncia no sistema de ponto
eletronico (SIGRH), fornecemos as seguintes orientacdes:

Para evitar que o SIGRH contabilize as horas em PGD como débito:

Embora o(a) servidor(a) esteja em PGD, a chefia imediata devera
continuar realizando a homologacao de sua frequéncia. Para evitar o registro
indevido de horas negativas, é necessario cadastrar a ocorréncia de PGD, de acordo
com a modalidade utilizada.

Desse modo, ao final de todo més, inclua (ou solicite apoio do(a)
gestor(a) de ponto da unidade para incluir) no seu ponto eletrénico a ocorréncia que
esteja de acordo com a modalidade praticada:

e PGD MODALIDADE PRESENCIAL;
e PGD MODALIDADE TELETRABALHO/INTEGRAL; ou
e PGD MODALIDADE TELETRABALHO/PARCIAL.

Essa ocorréncia pode ser incluida uma Unica vez para um periodo. Logo,
nao ha necessidade de lancamento diariamente.

Para compensacao de débito ou usufruto de saldo no periodo de 6 (seis)
meses, ja estando em PGD:

Considerando o disposto no art. 19, §§ 52 a 89, da Portaria Normativa da



Reitoria n? 128/2024, que entrou em vigor em 19/4/2024, vejamos:

Art. 19. O PGD permite a participacao dos(as) seguintes agentes publicos(as),
ressalvado o disposto no § 22 do art. 1¢:
[...]

§ 52 Débitos passiveis de compensacao que o(a) servidor(a) possua no
momento de adesao ao PGD, deverdao constar no TCR para que o(a)
participante possa realizar a compensacao devida no prazo de até 6 (seis)
meses contados de seu ingresso no PGD.

§ 62 O disposto no § 52 ndo se aplica aos débitos que possuam caracteristica
de “nao compensaveis” na data de ingresso do(a) servidor(a) no PGD.

§ 79 Créditos no banco de horas do(a) servidor(a) deverdao constar no TCR
para usufruto no prazo de até 6 (seis) meses contados do seu ingresso no
PGD.

§ 82 Para o devido registro no sistema de frequéncia das condicdes dispostas
nos § 52 a § 79, deverdo ser consideradas as instrucdes a serem fornecidas
pela PROGEPE para este fim.

[...]

Para formalizar no SIGRH a compensacao de débitos ou o usufruto de
créditos, observando o disposto na Portaria Normativa da Reitoria n® 128/2024, vocé
podera utilizar as seguintes ocorréncias:

e COMPENSACAO DE DEBITO EM PGD: para formalizar a compensacdo de
débito de horas.

Para realizar a compensacao de débito de horas que possuir ao entrar no
PGD, vocé deverd deixar o ponto do primeiro més em que aderir ao PGD em aberto
(sem homologar), até que seja realizada a compensacao de débito.

Esta ocorréncia pode ser utilizada junto com a ocorréncia de registro de
PGD, por exemplo: Lancar em um dia a ocorréncia de PGD que ird contabilizar 8h e a
ocorréncia “COMPENSACAO DE DEBITO EM PGD” (cujo comportamento é de crédito
de horas, limitado ao maximo de 2h por dia). Nesse caso, para que o sistema
reconheca o crédito de horas, é importante registrar as ocorréncias nesta ordem:
primeiro, a ocorréncia de PGD e, em sequida, a ocorréncia “COMPENSACAO DE
DEBITO EM PGD”.

Atencao: Como o débito de horas passa a ser considerado como débito ndo compensavel
apo6s o fim do més subsequente a geracao do débito, Esta ocorréncia DEVERA ser lancada
no més em que ocorreu o débito ou no més subsequente.

e USUFRUTO DE CREDITO EM PGD: para formalizar o usufruto de saldo
positivo.

Caso seja usufruido o dia completo de trabalho (8h, por exemplo), esta
ocorréncia NAO deve ser utilizada junto com a ocorréncia de PGD. Ela deve ser



lancada sozinha no dia, até que seja usufruido o total de horas necessarias.

Caso sejam usufruidas em um dia apenas algumas horas do banco de
horas (4h, por exemplo), para que o sistema reconheca o débito de horas, esta
ocorréncia e a ocorréncia de PGD deverao ser lancadas nesta ordem: primeiro, a
ocorréncia de PGD e, em sequida, a ocorréncia “USUFRUTO DE CREDITO EM PGD”

(cujo comportamento é de débito de horas).

Apés o ingresso no PGD, ao usufruir o saldo do banco de horas que possuir, devera ser
registrada a ocorréncia especifica criada para essa finalidade (USUFRUTO DE CREDITO EM
PGD), ndo sendo necessario deixar o ponto do primeiro més em que aderir ao PGD em
aberto (sem homologar).

Assim, sera formalizada a neutralizacdo de seu saldo no ponto
eletrénico, o que deve ocorrer em até 6 (seis) meses da entrada no PGD.

Apos a realizacdao dos ajustes, o ponto pode ser homologado
normalmente.

Estas e outras informacdes se encontram disponiveis e sempre
atualizadas no site: pgd.ufla.br

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por ROMULO SIQUEIRA SANTOS, Pro-
Reitor(a) de Gestao de Pessoas, em Exercicio, em 16/04/2024, as 16:30,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?

8.539, de 8 de outubro de 2015.
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https://sei.ufla.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

'= verificador 0252972 e o c4digo CRC 2F588DEL1.
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